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Justitiedepartementet 

Remissvar – Nya regler för 
arbetskraftsinvandring m.m, SOU 2024:15  
Sveriges Arbetsterapeuter har tagit del av Nya regler för arbetskraftsinvandring m.m, 
SOU 2024:15.  

Sveriges Arbetsterapeuter organiserar den absoluta majoriteten arbetsterapeuter i 
yrkesverksam ålder i Sverige. Vi tillvaratar och driver arbetsterapeutens 
yrkesmässiga och fackliga intressen. Med en hög representativitet kan vi som 
organisation föra arbetsterapins och arbetsterapeuters talan i Sverige och 
internationellt. 

Sveriges Arbetsterapeuter vill med kraft rikta en övergripande invändning mot de 
nya regler som föreslås. Att precisera en viss lönenivå som krav för arbetstillstånd 
står helt i strid med den svenska modellen för lönebildning. I detta ansluter sig 
förbundet i alla delar också till Sacos remissyttrande i frågan.  

Sveriges Arbetsterapeuter ser därtill anledning att särskilt invända mot den snäva 
krets av yrken som ska undantas från lönekravet för arbetstillstånd (punkt 12.5.6 i 
betänkandet).  

Utredningen motiverar förslaget med brist på arbetskraft inom vården. Det är 
dock långt ifrån bara läkare, tandläkare och sjuksköterskor som är bristyrken i 
vården. Det råder för närvarande en stor brist på arbetsterapeuter inte minst i 
kommunal sektor, och arbetslösheten bland arbetsterapeuter ligger sedan flera år 
tillbaka under 2%. 

Inte heller är det endast de nämnda yrkesgrupperna som kan antas behöva arbeta 
för lägre lön under den tid de förvärvar nödvändiga kompetenser för att få sin 
svenska legitimation. Det enda rimliga är istället att undantaget ska gälla för 
samtlig legitimerad hälso- och sjukvårdspersonal. 
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Förbundsordförande 
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