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Remissvar — En arbetsmiljostrategi for ett
forandrat arbetsliv

Sveriges Arbetsterapeuter har tagit del av En arbetsmiljstrategi fOr ett férandrat
arbetsliv (SOU 2025:73).

Sveriges Arbetsterapeuter organiserar den absoluta majoriteten arbetsterapeuter i
yrkesverksam dlder i Sverige. Vi tillvaratar och driver arbetsterapeutens
yrkesmissiga och fackliga intressen. Med en hog representativitet kan vi som
organisation fOra arbetsterapins och arbetsterapeuters talan 1 Sverige och
internationellt.

Som professionen for hilsa, vilbefinnande och aktivitet i vardagen vilkomnar vi
denna gedigna utredning och dess forslag. Vi anser att en god arbetsmilj6 dr en av
vart samhilles mest centrala frigor och en grundliggande forutsittning for ett
hallbart arbetsliv. Vi ser dirfér mycket positivt pa betinkandet.

De forslag som presenteras 1 betinkandet bygger vidare pa den tidigare
arbetsmiljostrategin och utvecklar den i en mycket positiv riktning. Vi delar
utredningens uppfattning att en god arbetsmilj6 dr avgorande for naringslivets
och samhallets langsiktiga utveckling, konkurrenskraft och motstandskraft.
Betidnkandet lyfter fram flera av vara viktigaste virdegrunder, bland annat:

¢ Ett hilsosamt arbetsliv: Vi instimmer i att friska arbetsplatser bidrar till
bade hilsa och l6nsamhet. Betinkandet lyfter fram vikten av att minska
psykisk ohilsa, som ir ett vixande problem, sirskilt bland kvinnor, och
betonar vikten av att arbeta strategiskt for att minska sjukfranvaron.

¢ Ett hallbart arbetsliv: Vi anser att det ar centralt att alla ska kunna och vilja
arbeta ett helt arbetsliv, och utredningen betonar arbetsmiljons betydelse for
kompetensforsoriningen.

¢ Ett tryggt arbetsliv: Vi vilkomnar att betinkandet behaller fokus pa hot,
vald och olyckor i arbetslivet och integrerar viktiga aspekter som
arbetslivskriminalitet och inkluderande arbetsplatser som motverkar
krinkningar och diskriminering.

¢ Jamstilldhet och inkludering: Vi ir mycket positiva till att ett forstarkt
jamstalldhetsperspektiv integreras 1 samtliga delmal. Vi ser ocksd att strategin
har potential att stirka integrationen och fraimja ett inkluderande arbetsliv,
vilket dr en grundliggande virdering for oss.

Vi ser att de nya delmélen om ett hallbart, hilsosamt, tryggt och innovativt
arbetsliv ér vil utformade for att méta de utmaningar och méjligheter som ett
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forindrat arbetsliv medfor, sisom digitalisering och globalisering. Sveriges
Arbetsterapeuter anser att arbetsterapeuter har en viktig roll i att bidra med sin
kompetens inom dessa omraden, sirskilt nir det galler att frimja en arbetsmiljo
som dr hallbar, halsosam och trygg.

Vivill &ven betona att vi delar utredningens slutsatser att det behévs en mer
inkluderande process och en tydligare koppling till uppféljning for att strategin
ska fd genomslag. Vi ir ocksa positiva till utredningens férslag om att inritta en
nationell samordningsfunktion for arbetsmiljé. En sadan funktion, med tydliga
kopplingar till arbetsmarknadens parter, kan underlitta samverkan och bidra till
en mer effektiv implementering av strategins mal.

Sammanfattningsvis stiller sig Sveriges Arbetsterapeuter mycket positiva till
betinkandet och ser det som en viktig och nédvandig strategi for framtidens
arbetsliv.
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