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(SOU 2023:48)

Sveriges Arbetsterapeuter har tagit del av Rat? forutsdttningar for sjukskrivning (SOU
2023:48).

Sveriges Arbetsterapeuter organiserar den absoluta majoriteten arbetsterapeuter 1
yrkesverksam dlder i Sverige. Vi tillvaratar och driver arbetsterapeutens yrkesmassiga
och fackliga intressen. Med en hég representativitet kan vi som organisation féra
arbetsterapins och arbetsterapeuters talan i Sverige och internationellt.

Sveriges Arbetsterapeuter dr i huvudsak positiva till de forslag som utredningen
ligger fram i syfte att skapa en mer effektiv och dndamalsenlig sjukskrivningsprocess.
Utifrin de framlagda forslagen vill Sveriges Arbetsterapeuter dndd gora féljande
medskick.

Vi instimmer 1 att det behovs ett fokusskifte, fran sjukdomssymtom och hur de
yttrar sig till vad hinder f6r arbetsitergang bestar av och hur de kan undanrdéjas.
Vidare ser Sveriges Arbetsterapeuter att bedomningar i aktivitet i syfte att utreda
arbetsformagan, och dirigenom pa ett kunskapsbaserat sitt och med ritt
professioner utreda arbetsfGrmaga, dr mycket viktiga. De bor utdkas 1 omfattning pa
primirvardsniva, sirskilt i férhdllande till den psykiska ohilsan samt olika former av
smarttillstind. Att analysera krav i arbetsuppgifter i relation till personens
forutsittningar ligger helt inom arbetsterapeutens kompetensomrade.

Vi delar dven utredningens bedémning att samarbetet mellan professioner ar sarskilt
viktigt utifran personens behov av vird och rehabilitering. I vissa fall ricker det med
att likaren tar del av befintlig dokumentation fran andra professioner. I andra fall
behéver likaren stod med utredningsinsatser, till exempel att gora en férdjupad
kartligening av personens arbetssituation eller att férdjupat utreda personens
funktions- och aktivitetsférmaéga i férhallande till arbetets krav.

Sveriges Arbetsterapeuter vill sirskilt framhalla betydelsen av en interprofessionell
kompetens. Vi instimmer med utredningen i att en viktig forutsittning ir att likaren
vet ndr de andra professionerna kan bista i utredningen och att det finns tillging till
dessa professioner. Arbetsterapeuter har stor och djupgiaende kompetens inom
omridena bedémning av aktivitets-/arbetsférmaga samt arbetslivsinriktad
rehabilitering. Denna kompetens nyttjas dock for sillan, vilket paverkar bade sjilva
sjukskrivningsprocessen och i vissa fall dven lingden pa sjukskrivningen pa ett
negativt sitt. Orsaken ligger bade 1 att det 4r generell brist pa arbetsterapeuter och att

tillgdngen till dessa varierar stort 6ver landet.




Slutligen ser Sveriges Arbetsterapeuter det som positivt med det féreslagna
snabbspéret inom sjukskrivningsprocessen dir sjukskrivningen kan férvintas bli
kortvarig.

Sarskilda anmarkningar
Informationen till arbetsgivaren

Utredaren skriver att hilso- och sjukvarden utifrain kinnedom om personens
hilsotillstand ofta kan géra antaganden om vilka behov av atgirder som kan finnas
pé arbetsplatsen, men inte har nagot ansvar for att utreda dessa behov. Vi menar
tvirtom att specialiserad medicinsk kompetens kring hur aktivitetsutférande paverkas
vid olika sjukdomat/skador behovs for steget dter i arbete. S som
foretagshilsovarden dr utformad idag finns emellertid inte det uppdraget/den
kompetensen dir. Rehabiliteringskoordinatorer, som ofta har en bakgrund som
arbetsterapeuter, skulle kunna vara en viktig brygga att komma tillbaka till arbete,
sarskilt vid mer komplex rehabilitering.

Viélfungerande samarbete for arbetsatergang

Utredaren foreslar att det utreds hur juridiska forutsittningar kan skapas for digitala
ytor for att sjukskrivna ska kunna dela information med de berérda aktérerna. Manga
av de sjukskrivna kan sikert hantera det digitala, men det ér viktigt att komma ihag
att for en stor del av personerna som ir sjukskrivna dr inte digital kommunikation
med myndigheter en gangbar vig. Personer som tillfilligt eller permanent har svart
att hantera digitala system riskerar att falla mellan stolarna, och det dr dirfér av
storsta vikt att det ocksa finns alternativ via exempelvis. telefonkontakt.

Utredaren foéreslar ocksa att det utreds hur arbetssitt for att préva forutsittningar att
atergd 1 arbete under sjukskrivning kan inf6ras. Det dr ett mycket bra forslag, men
Sveriges Arbetsterapeuter tror inte att foretagshilsovarden dr 16sningen pa det hir,
utan snarare ett uppdrag for rehabiliteringskoordinatorer att ombesdtja (se ovan).

Finansieringen av foretagshilsovarden dr ett problem i och med att
toretagshilsovarden dr beroende av uppdrag fran arbetsgivare och dirmed till viss
del "i hinderna" pa arbetsgivares 6nskemal. Om en arbetsgivare 6nskar bli av med en
arbetstagare riskerar incitamenten fOr arbetsanpassningar, rehabiliteringsinsatser mm
att forsvagas. Foretagshilsovarden saknar i dagsliget ocksa i hog utstrickning
arbetsterapeuters kompetens, inte minst deras expertis i att analysera krav i
arbetsuppgifter i relation till personens férutsittningar.

Sékrad férsékringsmedicinsk kompetens och kunskap

Utredningen foreslar att staten via 6verenskommelsen om god och nira vard bor
stodja utvecklingen av specialiserad forsakringsmedicinsk verksamhet med
multiprofessionell kompetens inom hilso- och sjukvarden. Sveriges Arbetsterapeuter
ser det som ett bra forslag, men vill samtidigt framhalla vikten av att det relateras till
kommunernas ansvar f6r personer som dr sjukskrivna utan sjukpenninggrundad
inkomst och som ofta har forsérjningsstod/ekonomiskt bistind som f6rsotjning.
Aven om denna grupp inte var fokus for den hir utredningen ir det viktigt att inte
bygga upp stuprorsstrukturer som inte rimmar med avsikten med en god och nira
vard.
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Samarbete for ett &ndamalsenligt sjukskrivningssystem

Utredningen foreslar att Férsidkringskassan och Socialstyrelsen tillsammans med
relevanta aktorer fran hilso- och sjukvarden utvecklar formerna for det nationella
samarbetet gillande gemensam utveckling som ror sjukskrivning och
torsikringsmedicin. Det ér ett bra forslag, men det beh6ver fortydligas att
rehabiliteringsprocessen vid sjukskrivning ingar.

MZ /ﬁ’/v,éa

Ida Kahlin
Foérbundsordférande
Sveriges Arbetsterapeuter

3/3



	Remissvar – Rätt förutsättningar för sjukskrivning (SOU 2023:48)
	Särskilda anmärkningar
	Informationen till arbetsgivaren
	Välfungerande samarbete för arbetsåtergång
	Säkrad försäkringsmedicinsk kompetens och kunskap
	Samarbete för ett ändamålsenligt sjukskrivningssystem



