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Arbetsterapeuters uppdrag och
forutsattningar i den nara varden

Sveriges Arbetsterapeuter har genomfort tva enkdtundersokningar bland
yrkesverksamma arbetsterapeuter inom olika vardnivder. 2163 arbetsterapeuter
inom kommunal och regiondriven primdrvard samt specialiserad hdlso- och
sjukvdard svarade pa enkdterna. Nedan jamfor vi svaren pd vissa nyckelfragor,
redovisar vdra slutsatser och avslutar med uppmaningar till beslutsfattare.

UTBILDNINGSNIVA
Det behover skapas bittre forutsittningar och mojligheter till fortbildning och kompetensutveck-

ling. Detta giller samtliga virdnivier men sirskilt arbetsterapeuter inom kommunal primirvard.

Utbildningsniva
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FORSKNINGS- OCH UTVECKLINGSARBETEN SAMT HANDLEDNING

Det ir stor skillnad mellan kommun och region vad det giller att delta i forsknings- och
utvecklingsarbeten. Enbart 17 % av arbetsterapeuterna inom kommunen har dessa forutsittningar,
1jimforelse med regionsanstillda dir motsvarande siffra ar 31 %. 40 % av arbetsterapeuterna inom
den specialiserade hilso- och sjukvirden uppgav att de deltar i forsknings och utvecklingsarbeten.
Vidare visar resultatet att 79 % av arbetsterapeuterna inom regionen och 72 % av de kommun-
anstillda arbetsterapeuterna handleder arbetsterapeutstudenter. Motsvarande siffra inom den

specialiserade hilso- och sjukvarden dr 84 %.
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EVIDENSBASERAT ARBETE

Arbetsterapeuters forutsittningar tor evidensbaserat arbete behover forbittras avsevirt,

men framfor allt f6r arbetsterapeuter inom kommunal primarvérd.

Har du tillrackliga forutsattningar i din yrkesutévning att kunna arbeta
evidensbaserat genom att s6ka, vardera och implementera basta

tillgangliga kunskap? Exempelvis tillgang till vetenskapliga databaser
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Ja, helt och hallet Ja, delvis Tveksamt Nej, inte alls Vet inte
m Jag arbetar inom kommunal primarvard
m Jag arbetar inom regiondriven primarvard
m Jag arbetar inom specialiserad halso- och sjukvard

66 % av arbetsterapeuterna inom kommunal primirvird uppger att det ir tveksamt eller att de
inte alls har forutsittningar att arbeta evidensbaserat. Motsvarande siffra for arbetsterapeuter 1
regiondriven primirvard dr 33 %. For arbetsterapeuter inom den specialiserade hilso- och

sjukvarden uppger 22 % att det dr tveksamt eller att de inte alls har sidana forutsittningar.

UPPDRAGSBESKRIVNING
En stor andel av arbetsterapeuterna, oavsett virdniva, anger att de inte har en tillrickligt
tydlig uppdragsbeskrivning. Minga lyfter att de inte har nigon uppdragsbeskrivning alls.

Ar din uppdragsbeskrivning tillrackligt tydligt
formulerad sa du vet vad som ska inga i din
professionsutdvning?
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HALSOFRAMJANDE OCH HALLBARA ARBETSVILLKOR

Det ar tydligt att arbetsterapeuters arbetsvillkor behover torbittras omedelbart. Nir det giller
forutsittningar att arbeta under hilsofrimjande och hallbara arbetsvillkor uppger s manga

som 9 av 10, oavsett vardniva, att de bara delvis, tveksamt eller inte alls har dessa forutsittningar.
Det betyder att det bara dr 1 av 10 som har forutsittningarna helt och hallet.

OMSTALLNING TILL NARA VARD

Det beh6vs proaktiva och aktiva insatser £or att inkludera, 6ka kunskapen om och involvera
all personal 1 omstillning till Nira vard. Nir det giller att ha tillricklig kunskap om vad Nira
vard innebar svarade over 63 %, oavsett vardnivi, att det ar tveksamt eller att de inte alls har
tillracklig kunskap. Nira hilften av arbetsterapeuterna inom den hégspecialiserade hilso- och
sjukvirden uppger att de helt saknar kunskap om vad omstillningen innebir. Mianga vet heller
inte om det pidgir nigra verksamhetsforindringar som kan relateras till Nira vard.

Sker det eller planeras i din verksamhet for nagra
forandringar som kan relateras till Nara vard?
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Bara 26 % av arbetsterapeuterna inom kommunal primarvard och 19 % inom regionen

och den specialiserade hilso- och sjukvarden kidnner sig tillrickligt involverade 1

omstillningen till en Nira vird.

SLUTSATS

Beslutsfattare bade pa nationell och lokal nivd maste snarast:

Skapa bittre forutsittningar och mojligheter till fortbildning och
kompetensutveckling for arbetsterapeuter oavsett virdnivd men i synnerhet
inom kommunal primarvird.

Forbittra forutsittningarna for evidensbaserat arbete for alla arbetsterapeuter,

men framfor allt for arbetsterapeuter inom kommunal primirvard.

Skapa 6kade forutsittningar for hilsofraimjande och hillbara arbetsvillkor

genom att tydliggdra det arbetsterapeutiska uppdraget, oavsett vardniva.

Vara proaktiva och arbeta for att inkludera, 6ka kunskapen om och involvera
alla 1 omstillning till Nira vard.
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