Arbets-
terapeuter
far vardagen
att funka!

Tank pa det har
om du har blivit skadad
eller sjuk pa grund av

ditt arbete!

Har du blivit skadad eller sjuk
pa grund av ditt arbete?

Har du blivit skadad eller sjuk pa grund

av ditt arbete? Da ar det viktigt att din
arbetsgivare anmaler det till forsdkrings-
kassan. Om din arbetsgivare har kollektiv-
avtal kan du dven fa ersittning fran den
kollektivavtalade forsikringen.

Du maste da sjilv ansdka om ersittning frin
AFA Forsikring. Nedan hittar du information
om vad som klassificeras som arbetsskada och
hur anmilan gir tll.

Vad ar en arbetsskada?

Med arbetsskada avses en personskada som upp-
kommit genom olycksfall 1 arbetet, fardolycksfall,
arbetssjukdom eller smitta.

Anmal en arbetsskada

Om du rakar ut for en arbetsskada si ska du
informera din nirmaste chef och ditt skyddsom-
bud om skadan. Din arbetsgivare har en lagstad-
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gad skyldighet att anmila varje misstanke om
arbetsskada till Forsikringskassan. Du kan anmila
din arbetsskada sjilv om din arbetsgivare inte gor
det. Kontakta ditt skyddsombud eller ditt arbets-
platsombud om du vill £3 hjilp med din anmi-
lan. Anmilan kan goras 1 Forsikringskassans och
Arbetsmiljoverkets gemensamma webbformular.

Om din arbetsgivare har tecknat kollektiv-
avtal sa omfattas du dven av en kollektivavtalad
arbetsskadeforsikring. Du ska i s fall dven gora
en anmilan om arbetsskada till AFA Forsik-
ring. Du ansvarar sjilv for att en sidan anmilan
gors. Din arbetsgivare ir inte skyldig att anmila
arbetsskadan till AFA Forsikring och du riskerar
darfor att gd miste om ersittning om du inte
sjalv anmiler skadan.

Den kollektivavtalade torsakringen ger ett
utokat skydd vid arbetsskada 4dn det som foljer av
lag och det dr dirtor viktigt att du gor en anmi-
lan till AFA Férsikring dven om du blivit nekad
ersittning av Forsikringskassan.



Om det ir friga om ett firdolycksfall och ska-
dan omfattas av trafikforsikringen sa ska du dven
anmilan skadan till trafikforsikringsbolaget.

Ansoka om ersattning

Att din arbetsgivare har anmilt din arbetsskada
till Forsikringskassan innebir inte att Forsak-
ringskassan provar din ritt till ersittning. Du
madste sjilv ansdka om ersittning. Du hittar mer
information om hur du ansdker om ersittning
pa Forsikringskassans webbplats.

Om du omfattas av en kollektivavtalad arbets-
skadeforsakring sd ska du dven ansdka om er-
sittning fran AFA Forsakring. Du kan ha ritt till
ersattning frin den kollektivavtalade forsikring-

en dven om du har blivit nekad ersittning frin
forsikringskassan. Du ansoker om ersittning pa
AFA Forsikrings webbplats.

Lankar

Anmil arbetsskada:

anmalarbetsskada.se

AFA Forsikring:
afaforsakring.se/privatperson/arbetsskadeforsa-
kring/las-mer-och-anmal/

Forsakringskassan:

https://www.forsakringskassan.se/privatpers/
sjuk/om-du-har-skadat-dig-i-arbetet
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