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dig AMPS och hoj ditt virde
pa arbetsmarknaden

AMPS &r ett instrument som méter férmagan att utféra vardagliga aktiviteter. Metoden ger
tiliforlitliga resultat och du kan snabbt och effektivt géra exakta bedémningar av en persons behov
av hjélp. Du som kan AMPS blir extra attraktiv som arbetsterapeut inom manga olika verksamheter.

Gor dig sjalv ovarderlig pa arbetsmarknaden och ga AMPS-kursen du ocksa!
L&s mer om metoden pa www.amps.se.

AMPS utvecklades av professor Ann G Fisher och star fér Assessment AM PS
of Motor and Process Skills. Metoden &r &mnad fér barn éver 3 ar, ungdomar, . .
vuxna samt aldre och kraver ingen specialutrustning. I SVG I’Ige



Arbetsterapeuten # 715

5 Ordféranden
"Vi ses i andra sammanhang!”

6 Nyheter

8 Portrattet
Anders Sundin ar fargstark

12 Tema: Overvikt
Mot en friskare vardag
Jessica sager som det ar

“Stillasittande ar var
tids rékning”
Inte utan kunskap

25 Mitt jobb
Karin Oskarsson mattar
for tillgangligheten

26 Ledarskap
Fran avskalat till ombonat

28 Reportage fran
Sambhall i Lund
Asa Osberg ar MOHO-fralst

31 Kronikan
32 Nya bocker

ARBETSTERAPEUTEN

Utges av Férbundet Sveriges
Arbetsterapeuter (FSA)

Box 760, 131 24 Nacka
Vaxel och medlemsjour: 08 466 24 40
www.fsa.se, kansli@fsa.se

Ansvarig utgivare: Lena Haglund

lena.haglund@fsa.se,
0733 66 24 52

Chefredaktor: Katja Alexanderson
katja.alexanderson@fsa.se
08 466 24 98

“Jag tycker
att forildrar
overhuvud-
taget inte
ska prata
om vikt,
inte viiga
sig sa
barnen
ser.” s16

Koll pa
oregelbundna
arbetstider
och hilsan

s 34

+ 33 FSAstud

Positivt med jamnare fordel-
ning i karen mellan kvinnor
och man

| 36 Férbundsnytt

Fotograf omslaget: André de Loisted
Layout: Gelinda Jonasson
gelinda.jonasson@fsa.se, 08 466 24 19
Korrektur: Jane Bergstedt

Grafisk form: Graffoto AB

Tryck: Exakta Printing

TS-kontrollerad upplaga: 10 600

ISSN: 0345-0988

Annonser: Lars-Goéran Fransson
larsgoran.fransson@swipnet.se
08 640 12 20

KATJA
ALEXANDERSON
Chefredaktsr

Se méanniskan
— inte kilona

Nar jag var i elvadrséldern var jag lite mullig, och det
hénde att jag fick héra det. Och det satt kvar lange,
aven efter att jag under hogstadiet vuxit manga centi-
metrar, men bara gatt upp négra kilo. Trots att jag var
174 cm ldng och viagde runt 55 kilo tyckte jag inte att
jag var smal. Det motsvarar ett BMI pa lite drygt 18, sa
jag var inte bara smal utan nastan underviktig. Tack
och lov bérjade jag inte banta, fér av en lycklig slump
fick jag bekréftelse pa att jag s&g bra ut nar jag var har-
modell i London som 17-&ring. Jag kommer fortfarande
ihag vilket datum det var. Men nér jag sedan i vuxen
alder lade p& mig ganska mé&nga extra kilon mérkte jag
det inte riktigt, min sjalvbild hade &ndrats till smal -
och nérjag sedan gick ner igen var det mest pa byx-
storlekarna jag tog in viktférandringen. Med det vill
jag séga att vikt och kroppsuppfattning handlar om
mycket mer én kilona pa vAgen. Och att man

maste se ménniskan och inte kilona.

I det har numret skriver vi om 8vervikt. Vi samtalar
med arbetsterapeuten Kristina Orban i Lund som
har forskat pd hur man kan stétta familjer med barn
i férskoledldern med fetma. Genom interventionen
Lattare vardag fick familjerna hjalp att férandra aktiv-
itetsménster och géra sundare val i vardagen, utan att
prata om kalorier och kilon. Malet &r att barnen ska
vixa i sin vikt, inte banta. Du far ocksa traffa Jessica
Johansson som beréttar om sin hélsoresa och om hur
det &r att vara tjock. Hon berattar om férdomar éver-
viktiga méter och vad det gér med dig som person.
Vibesdker ocksa en hdlsomottagning i Jirva i Stock-
holm och féljer med p4 kurs om att f&rflytta personer
med extrem fetma.

Dessutom far du méta fargstarke arbetsterapeuten
Anders Sundin, f6lja med till Samhall i Lund dér Asa
Osberg har stor nytta av MOHO i sitt arbete - och som
vanligt bjuder vi &ven pa nyheter, boktips och mycket
annat.
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NOLLVISION

Ett utbildningspaket for en demensvard
utan tvang och begransningar

Swvenskt Demenzcentrun

demenscentrum.se/Nollvision

Vilkommen till
Vingdkers
Vardcentral

Arbetsterapeut sokes

Var arbetsterapeut kommer i januari 2016 att 6verga till annan
verksamhet. Vi soker darfor en eftertradare till henne, som kan
bérja i januari fér en smidig 6vergang.

Vi &r en privat vardcentral i Vingaker vastra Sérmland med cirka
7.500 listade patienter.

Tjansten ar en fast heltidstjanst uppdelad i cirka 50% arbete
som rehabkoordinator och cirka 50% sedvanligt arbete som
arbetsterapeut. Arbetet fordrar god social kompetens och helst
erfarenhet av arbete som rehabkoordinator.

For med information om oss besdk www.vingakersvc.se.

Vi vill ha Din ansokan fore 30 november. Den ska skickas till:
Bitr. verksamhetschef Linda Bjorling

Ostra Torggatan 3

643 30 Vingaker

Alternativt till linda.bjorling@dll.se.

Norrbacka-Eugeniastiftelsen utlyser anslag till
anstillning som doktorand(er) inom omradet:

FORSKNING RORANDE PERSONER
MED FYSISK RORELSENEDSATTNING

Vi vilkomnar ansokningar fran samtliga vetenskaps-
omraden. Forskning som forbittrar villkoren for
malgruppen barn, ungdomar och vuxna med varaktig
fysisk rorelsenedséttning prioriteras. Ansokan ska
innehélla en plan for avhandlingsarbetet, godkénd av
handledare och examinator. I planen ska avhandlings-
arbetets syfte och metoder redovisas. Vidare ska
framgé hur langt arbetet framskridit, fordelningen pa
kurspoidng respektive avhandlingspoéng. Bifoga dven
en tidsplan. Ange aktuellt 16neldge. Behorig att soka
ar den som redan &r antagen som doktorand.

Ansokan ska insidndas i 3 ex till nedanstaende adress
samt mejlas till info@norrbacka-eugenia.se och vara
stiftelsen tillhanda senast den 29 februari 2016.

For nirmare information kontakta professor Erland
Hjelmquist 070-859 25 54, professor Eva Beckung
070-595 65 31 eller stiftelsens kansli 08-751 18 29.

Norrbacka-Eugeniastiftelsen
Box 12851, 112 98 Stockholm
www.norrbacka-eugenia.se

SVART ATT VARVA NER?

KOM TILL RO MED KEDJETACKET®
UNIK 2 i 1 FUNKTION

Kedjetacket® ar ett tyngdtacke som
ar unikt pa marknaden med sin 2 i
1-funktion. Kedjetackets® tva sidor,
den vadderade sidan och kedjesidan,
ger dig mojlighet att valja extra taktil
stimulans eller e]. Tyngden i tacket
gor att det formar sig perfekt efter
kroppens konturer och det ar gjort
for att vara sa svalt som mojligt.

VADDERAD SIDA/KEDJESIDA OMSLUTANDE

Somnas dagprodukter Kedjefilt, Kedjevast,
Somnakragen och HD-tacket har samma goda
egenskaper som Kedjetacket®.

Kontakta oss garna
om nivill boka

en kostnadsfri visning/

V) som “a® utbildning

Pa er arbetsplats!

www.somna.eu | 031 - 301 17 20 | kundtjanst@somna.eu




ORDFORANDEN

Ett stort tack for fortroendet jag haft att fa vara férbundsordférande
sedan 2009. Jag har haft sju dr med mycket intensivt arbete men ocksa
sju ar med manga fantastiskt minnesvdrda uppdrag.

”"Visesiandra

sammanhang

ags att skriva ndgra sista ord i egenskap |
av ordférande i Férbundet Sveriges
Arbetsterapeuter. Ett stort tack for !
fortroendet jag haft att fa vara for-
bundsordférande sedan 2009. Jag har
haft sju &r med mycket intensivt arbete men ocksa !
sjudar med manga fantastiskt minnesvirdauppdrag. !
Under mina ar har vi i férbundet jobbat mycket
med fragor kring den dldre, psykisk hilsa, skolan, !
kvalitetsregister, och moderniserat tidskriften !
Arbetsterapeuten med mera. Listan kan goras lang.
Endel fragor har jag kdnt mig ganska hemma med,
andra har varit nagot mer frimmande f6r mig. !
Vid sddana tillfillen har jag alltid kunnat ringa nigon
aver arbetsterapeuter dir utei verksamheternaeller
vid vdara utbildningar och forskningsenheter, nagon
som kan mer dn jag. Och denna nagon har alltid varit
villig att dela med sig av sin egen kunskap och erfar-
enhet. Hjilpt mig att skriva inldgg, ansékningar, félja
med pd uppvaktningar eller gett mig en hint om vart
utvecklingen ir pd vig och hur férbundet bordeoch
kan agera. Tusen tack for allarddgivande samtaloch
mejlkontakter under drens lopp. Detta har pé ett
mycket avgorande sitt bidragit till att jag aldrigkdnt
mig ensam i min roll som férbundsordférande. Jaghar
ocksa under aren haft manga kontakter med lokalt !
fackligt aktiva i fragor som ror arbetsterapeuters
anstillningsvillkor. Jag dr sd oerhért imponerad éver
det engagemang som finns kring 16n, kompetens-
utvecklingsfragor och arbetsmiljo. Kénner att jag
ocksd kunnat bidra i inspirerande samtal pa exempel-
vis kretsmoten i dessa fragor.

I detta nummer av Arbetsterapeuten uppméirksam-
mar vi minnet av professor Gary Kielhofner. Det dr
nu fem ar sedan han gick bort. Jag ir helt 6vertygad
om att jag aldrig hade varit den arbetsterapeut, ldra- |

i bidra till utvecklingen av

i till er alla for ert fortroende,

!99

re och forskare jag dr i dag om jag inte haft
mojlighet att tréiffa och fa arbeta tillsammans med
honom. Han dr den person som haft stérst inflytande
pa min utveckling som arbetsterapeut. Han lirde
mig sd mycket om ménniskans motivation och for-
maga till aktivitet, hur forskning och utveckling
inom arbetsterapi kan bedrivas och vikten av att
alltid stdlla kritiska fragor. Saker som sikert
ocksa paverkat mig i min roll som férbunds-
ordférande.

Det ir med varm hand jag nu limnar 6ver
ordférandeklubban till min eftertridare.
Tillsammans med klubban far den nya ord-
féranden ocksa en ny vision med uttalade
strategier att arbeta utifran. Strategier som
ska ge stod i vardagsarbetet och som
sdkerstiller att forbundet fort-
sitter att vara den naturliga
hemvisten f6r alla med en
examen som arbetsterapeut
och som tydliggér hur
arbetsterapi och arbets-
terapeuter, i en mer och

mer komplex omvirld, kan

var gemensamma vilfird.
Annu en ging - stort tack

ert stod och fina kamratskap
under aren. Visesiandra
sammanhang!

LENA HAGLUND
Ordférande, FSA
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Host, host, host ...

framat, enligt Forsakrings-
kassans prognoser kom-
mer det att droja 25 ar

tills uttaget ar jamstallt
mellan féraldrarna.
Behover du vabba?

P& forsakringskassan.se

Vabruari ar numera ett kant
begrepp. Men vi har precis
passerat hostober och da
Okar uttaget av vabbdagar
ocksa. Fortfarande ar det
mestadels mammor som
stannar hemma med sjuka
barn. Och det gar sakta

Tummen upp
for bildstod

En bild behéver inte tolkas eller 6verséttas till ett
annat sprak. Darfér bestimde DART, kommunikations-
och dataresurscenter pa Sahlgrenska Universitets-
sjukhuset, att gora ett bildstod for att lattare kunna
kommunicera med nyanldnda flyktingar.

P4 DART jobbar arbetstera-
peuter, logopeder, pedagoger
och datalingvister. Ett av pro-
jekten &r KomHIT (Kommuni-
kationsstdd i vardsituationer)
som ska bidra till att géra
varden tryggare fér barn med
kommunikationssvarigheter,
bland annat genom att utveck-
la tv& webbsidor fér att sprida

webbresursen ar ett bildverk-

tyg som ér fritt tillgangligt for
alla och dar man kan utveckla
och dela med sig av bildmate-
rial (www.bildstod.se).

- Vikallar det att pekprata.

i Jag pratar som vanligt, men
! utan svara ord, och pekar pa
i bilder fér att tydliggéra vad
jag sdger, berattar logoped

| Ingrid Mattsson Miiller

. pa DART.

| P& sajten Bildstéd finns det

ombkring 35 000 bilder. Det kan
kunskap och material. Den ena |
arbetsterapin med en lattlast

till exempel vara kallelser till

i férklaring och fértydligat med
! bilder - en buss, bussnummer

! och en klocka som visar hur

! lange besdket tar. Eller s& kan

procent av svenskarna i aldern

50-64 ar ror pa sig den rekommender-

finns tips som férenklar.

ade halvtimmen om dagen. Det indi-
kerar resultaten fran en pilotstudie
som ingar i forskningsstudien Scapis.
Studien leds av en nationell forskar-
grupp, Hjart-Lungfonden ar huvud-
finansiar. Mer information pa
hjart-lungfonden.se/hjartrapporten.

! det vara ett bildstdd om flykt-
ingupplevelsen, med bilder och

! ord som granskontroll, pengar,

! pass, flytvast och gummibat.

- Vivet att bildstéden fungerar

| bra fér personer med funktions-

| nedséttningar, men vi vet inte

! sdkert hur bra det fungerar fér

| personer med ett annat sprak.

Ingrid Mattsson Miiller sdger

! att man inte kan bildsatta alla

. ord, men att korten hjalper for

. attkomma i gdng och starta
! samtalet. Responsen p& bild-
stéden till flyktingar har varit

! stor och man kommer nu att
gbra en studie fér att se hur bra
i det fungerar p4 olika boenden.
' Dukanladda ned de fardiga

| flyktingkartorna pa svenska,
engelska och arabiska fran
kom-hit.se/flykting.

PONTUS WIKHOLM

MOHO utvecklas med nya interventioner och instrument

Deltagare fran 18 lander var pa plats i Indianapolis,
USA, nir den 4:e internationella MOHO Institute

genomférdes i slutet av oktober. Lena Haglund var dar.

Konferensen bestktes av 140
personer varav cirka 60 var

! rade med tre deltagare vardera.

! Aven om professor Gary

studenter frin olika universitet ! Kielhofner, grundaren till

i USA. Flest deltagare kom
frdn USA, men exempelvis

MOHO, gick bort fér fem ar

i sedan s& sker det mycket ut-

Kina och Japan var represente- | veckling kring modellen, b&de

' och kunskapsproduktionen

teoretisk och praktisk. Nya
interventionsmetoder som har
sin grund i modellen testas,
nya bedémningsinstrument
utvecklas och befintliga férfin-
as. Forskning baserad pd mod-
ellen sker inom flera omraden

bérjar mer och mer fa genom-
| slagiett samhalleligt perspek-

tiv. Konferensen gav stora méj-
ligheter till nya natverk for att
utveckla modellen vidare och
allt knyts samman genom att
Clearinghouse stéandigt upp-
daterar webbsidan kring mo-
dellen. Ar du intresserad av att

| se vad som hander och f6lja ut-
i vecklingen? Bokmérk cade.uic.

! edu/moho.

LENA HAGLUND



Inspirationstraffar ~ Piggare pa nétet

om Valfardsteknologl . Mindfulness i gruppformhar ~ Eftersom tillgangen pa

1 visatsig kunna lindra hjarntrott- - MBSR-kurser ar begransad
Myndigheten fér delaktighet, SKL, Socialstyrelsen | het efter exempelvis stroke eller  runt om i landet méjliggor
och Bredbandsforum ordnar regionala konferenser | skallskada. Nu har forskare vid  resultaten att fler kan fa ta
under h&sten. Amnet ar valfardsteknologi inom ! Sahlgrenska akademin visat del av kursen. Ytterligare en
socialtjanst och hemsjukvard och syftet attinformera | att Mindfulness-baserad stress-  fordel &r att deltagarna slipper
och inspirera lokala foretradare. Mer information i reduktion, MBSR, fungerar lika  energikravande resor. Las mer
finns pa mfd.se. ! bra via natet. om hjarntrétthet pa mf.gu.se.

Krafttag mot jobbstress

I mars nésta ar bérjar en ny féreskrift om organisa-
torisk och social arbetsmiljé att gélla. Mélet &r att
minska den arbetsplatsrelaterade ohélsan och :
vagen dit gar via nya regler om arbetsbelastning,
arbetstider och krdnkande sirbehandling.

FSA vialkomnar den nya féreskriften.

bade hur mycket medarbetaren
arbetar, men ocksa hur tunga
arbetsuppgifterna ar ur saval ett

psykiskt som fysiskt perspektiv.
Arbetstiderna ska férlaggas pa
ett sitt som motverkar ohélsa och
ger utrymme fér &terhdmtning.
Text & foto: Katja Alexanderson ' Ellinor Rindevall forklarar att
! vad som &r "ratt” arbetsbelast-

Den arbetsplatsrelaterade . arbetsuppgifterna inte leder till ! —

ohélsan i Sverige har ékat de ! ohélsa. Vi mérker att det har ar * | ' ning och "ratt” arbetstider
'

e

stress och psykiska pafrestning- lemmars hilsa och arbetsmiljo | R
| . Ellinor Rindevall, ombudsman

senaste &ren. Sedan tv4 &r ar i frAgor som paverkar vdra med- varierar bade utifr8n sektor pa

arbetsmarknaden och utifrdn

ar den vanligaste formen av i iallthéogre grad - darférardet | -, y o | ett individperspektiv. Darfér
o . ! o e . pa FSA, tycker det ar positivtatt | . . .
besvir pé jobbet, enligt en | glddjande att det nu inférs " den nya féreskriften preciserar | galler det fér varje arbetsgivare
rapport fran Arbetsmiljoverket. | tydligare riktlinjer pd omradet. | arbetsgivarens ansvar fér den | att kartldgga organisatoriska
Och ménga arbetsgivare ! Ellinor Rindevall fortsitter: | organisatoriska och sociala . och sociala faktoreri den
arbetar inte systematiskt med | - Med organisatorisk arbets-  arbetsmiljon. | egna verksamheten.
att férebygga stress. ! miljd avses vilka krav som stélls Nar det géller krédnkande
pa arbetstagarna och vilka | arbetet {or bAdde arbetsgivaren | sdrbehandling méste arbets-
Fér att vinda utvecklingen och | resurser och befogenheter de och arbetstagaren. Ellinor givaren vara tydlig med att
minska den arbetsplatsrelatera- har fér att utféra sitt arbete. ! Rindevall podngterar att det ! det inte accepteras och vidta
de ohélsan inférs i mars nésta O | fortfarande &r arbetsgivaren | atgdrder for att motverka detta.
ar en féreskrift om organisa- Fr agan om i som har ansvaret {6r att fére- i - Det ska vara tydligt hur
torisk och social arbetsmiljé. 3 arbetsbelastning skriften f8ljs, samtidigt ska krankande sarbehandling {ére-
Ellinor Rindevall &r ombuds- | | arbetsmiljdarbetet genomféras | byggsidet dagliga arbetet, men
man pd Férbundet Sveriges ! ska ses ur ett brett " med hjalp av arbetstagarna. - ocks hur utsatta kan & hjalp
Arbetsterapeuter. perspektiv.” - Det ar viktigt att arbetsgiv- och vem som uppréttar en
- Bland annat innebér den | aren skapar férutsittningar {6r | handlingsplan for att atgérda
nya féreskriften att chefer och Férenklat uttryckt ska malet ! samarbete. Men man har ett ! problemet.
arbetsledare méste ha kunskap- | vara att striva efter balans eget ansvar {or att vara en bra Foreskriften &r en del av det
erihur man férebygger och mellan krav och resurser. Social kollega och bade se till sitt eget systematiska arbetsmiljdarbetet.
hanterar ohélsosam arbets- ! arbetsmiljé handlaromhurvi | och andras vilbefinnande. ! —Om brister upptécks i verk-
belastning och krankande sér- | paverkas av det sociala klimatet Foreskriften ar indelad i tre samheten ska skyddsombudet
behandling. Arbetsgivaren ska pajobbet, till exempel avsam- | huvudomréden: arbetsbelast- | och arbetsgivaren i férsta hand
sitta upp s&vil organisatoriska | spelet och stédet frAn chefer ning, arbetstider och krankande forsoka 16sa det, men om det inte
som sociala mal fératt kunna | och kolleger. | sarbehandling. i fungerar kan skyddsombudet
skapa en bra arbetsmiljé och ! Den nya féreskriften ska fung- - Fr&gan om arbetsbelastning agera genom att kontakta
ar dven skyldig att se till att | erasom ett stédiarbetsmiljs- | ska ses ur ett brett perspektiv: | Arbetsmiljéverket. €



PORTRATTET

Han har "virldens ldngsta” bil, har sytt femtio par byxor, gillar
farger och monster - och har inget emot att kallas odlingsnoérd.

ir sig sjdlv och bryr sig inte om att han sticker
ut. Den instillningen vill han girna férmedla till barnen han
moter som arbetsterapeut inom habiliteringen.

Text: Anki Wenster Foto: André de Loisted

ilvergratt har klippti "undercut”, det i mejseln med rott skaft och hjilper till att skruva

vill séiga supersnaggat p4d sidorna och . fast det nya stodet. De iir i en egen bubbla, pratar

baktill och linglockigt pa hjdssan. - och forstirker emellanat med tecken.

Anders Sundin gar inte att missa, han Samtidigt trinar Marcin, som har en spastisk

syns pd langt hall och lyser upp bade * diplegi, bade fin- och grovmotorik. Och blir
skolgarden och den tidiga oktobermorgonen. ' naturligt delaktig i sitt hjilpmedel, det #r viktigt,
Dessutom matchar han Lunnaskolans réda | poingterar Anders.

tegelviggar med monstrad skjorta i orange,

rosa och svart och byxor i samma firgskala. i D et kl‘éVS att man é-r
"Fricka kldder”, ”Schyst ryggsick”, "Ar du 1Yhord 0 Ch nyﬁken 'e) Ch

konstnire?” Sddana kommentarer fir han ofta

frin barnen han méter i sitt jobb. Nej, han ir 1nte tror att man kan aﬂt ‘”
inte konstnir, han dr arbetsterapeut inom barn-
habiliteringen och sticker ut dven dir. Manliga ' Nitva”, siger Marika, Marcins mamma, och

arbetsterapeuter inom barnhabiliteringen 4r
latt raiknade, papekar han.

- Det hir 4r vardag, siger Anders Sundin pa
mjuk norrlindska, en kombo av givlemal och
jimtska.

Och det dr sd han trivs bést. Att befinna sig dir
barnen ir, oavsett om det ir i skolan, hemma hos
dem eller pa barnhabiliteringen i Landskrona
eller Lund.

berittar att det bara tog tre minuter fér Marcin
och Anders att hitta varandra. Bilar och firg-
sprakande klidder forenade och det faktum att
Anders inte brydde sig om henne alls. Precis
som det ska vara, enligt Anders.

- Jag bygger en allians med barnet. Det viktig-
aste i motet dr att man 4r helt fokuserad pa barnet
och att de mirker att de dr viktiga ochicentrum.
Barnen maste kidnna tillit och fértroende och jag
jobbar med aktivitet och barnens motivation och
malisikte. Och ldter barnen fa vara delaktiga

I dag dr sjudrige Marcin "huvudperson”. En

morkharig liten kille med nyfiken blick som gir sd langt det gar.

iforsta klass pa Lunnaskolan i Kdgerod. Anders Vigen dit stavas lek och bus, det méste vara

och Marcin kdnner varandra vdl och har triffats | roligt att tridffa honom.

bade pa bondgarden dir han bor med sin familj - Lek dr barns arbete.

och pa barnhabiliteringen i Landskrona. Marcins Andranycklar till hur han nar barnen dr

arbetsstol i klassrummet ska fixas till, fotplattans | uppenbara. Nidrvaro och glidje. Personkemin

fiste skaver pa benen och méste bytas. synsiblickarna. Marcin f6r tumme och pekfinger
”Marcin, kan du hjilpa mig”, uppmanar i horisontellt frin munnen och tecknar tack.

Anders. De kryper ner pa kni och lossar fotstod- Sedan 1989 har Anders Sundin arbetat inom

et. Marcin far halla skruvarna, greppar skruv- | barnhabiliteringen. Nésta ar firar han trettiodrs- »
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Anders Sundin

Arbetar pa: Barnhabiliter-
ingen i Lund och Landskrona
i Region Skéne.

Familj: Hustru och tre

vuxna barn 20, 25 och 27 ar.
Hunden Chili och katterna
Sigbritt och Sol.

Bor: Uppvuxen i Gévle, har
bott i Stockholm, Orebro,
Ostersund och nu i Vellinge.

Intressen: Arbetet, ménster
och att sy klidder, odling och
matlagning. Gamla bilar, har
en Nash Ambassador Super
fradn 1950, en Lincoln fran
1965 och en Panhard fran
1951. .
Drivkrafter: Nyfiken.
Kreativ. ”Jag dr en stor
optimist och det ser jag
som en stor tillgdng.”

Favoritgrdnsak: Tomat.

Fackligt arbete: Tidigare
LOM i Ostersund, FSA-
ombud inom barnhabiliter-
ingeniRegion Skéne.
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— Arbetsterapeuten har en jatteviktig roll fér att det ska funka bade hemma och hér i skolan.
Det hander alltid mycket nar Anders ar med, sager Marika, mamma till Marcin.

jubileum som arbetsterapeut. Intresset
viicktes ndr han som ung sommarjobbade |
som vardbitride inom lingvarden och |
triffade pd arbetsterapeuter och sjuk-
gymnaster som gjorde honom nyfiken
parehabilitering. Arbetsterapeut verkade
roligast, och si blev det. Det har han
aldrig angrat.

Att "triiningen” ska vara rolig for barnen !
ar en sjilvklarhet. Fragan om han sjilv
har litt for att leka mots med ett skratt.

- Jag har svart att tinka mig nigot
roligare jobb. Det ir otroligt mycket
utmaningar. Malet dr att f3 vardagen att
funka for barnen bade hemma, i skolan
och pa fritiden.

Helheten ir ocksa viktig och teamarbetet,
understryker han. Men det finns dven
andra sidor av arbetet. Han méter ofta
familjer i stor kris och situationer som
aldrig gar att vinja sig vid, som att barn
ibland inte nir vuxen alder. I Jimtland,
didr han arbetade i mer 4n 20 ar, var den
sillsynta diagnosen metakromatisk
leukodystrofi, vanligare dn i 6vriga landet.
- Det dr inte enkelt alla gdnger att se hur
barn tappar funktioner, det ir svart, men
man méste limna jobbet nir man giar hem.
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Han har ling erfarenhet inom barn-
habilitering men det kréver ocksd en
6dmjukhet, anser han.

- Det krévs att man dr lyh6rd och
nyfiken och inte tror att man kan allt.

Han fortsitter:

- Jag forsoker vara personlig, men inte
privat pa jobbet. Tycker ocksa att jag dr
talmodig och envis, man kan kanske séga
att jag dr stillsamt intensiv. Jag ger mig
inte i forsta taget, men dr inte speciellt
hogljudd eller har brattom. Jag har nog
samma drivkrafter privat.

Balansen mellan aktivitet och vila 4r
viktig fér honom. Envishet och tdlmodig-
het dr bra drivkrafter 4ven nir det handlar
om fritidsintressen som odling och s6m-
nad. Han dr drstidsbunden nér det géller
sina hobbyer, just nuér tridgarden i
fokus. Lingre fram i vinter far bilmeck-
andet konkurrens av symaskinen - han
syr i princip alla sina kldder sjilv.

Det var linge sedan han revolterade mot
svart och gratt. Anders Sundin gillar firg,
men framforallt har monster alltid fasci-
nerat honom och paisleymonster var
lange en storfavorit.

Han har alltid gétt sin egen vig och bott-

nar i 6vertygelsen om allas ritt att fi vara
sig sjdlva. For egen del har han inga pro-
blem med att betraktas som udda nir det
handlar om kliddsel och intressen, det

har han alltid gjort. Nir han flyttade fran
Gavle till Stockholm som ung satt han ofta
pa tunnelbanan och stickade. Och visst
har han fatt hora kommentarer, men
mestadels positiva.

For snart tvd ar sedan gick flytten fran
Ostersund till Skane.

- Min frudr fran Skane och hon 4r
inte lika fortjust i vinter och fjll lingre,
dirfor blev det sa. Men jag tycker att det
ar forskriackliga vintrar i Skane.

Men det finns férdelar. Ndgra avdem
heter: sojabonor, bondboénor, majs, svart-
kal, broccolo, sparris, palsternacka,
smulgubbar, kvitten, rosmarin, chili,
mullbir och valnét. Listan dr lang som
en evighet. Att pasta att han har gréna
fingrar dr ingen 6verdrift.

Familjen har flyttat fran vixtzon 6 till 1,
eller ndstan noll papekar han. Nya odlings-
mojligheter har 6ppnat sig. Planen ér att
bygga ett vixthus, men just nu néjer han
sig med ett gammalt gisslakteri med alu-
miniumviggar dir koriandern ligger pa
tork. Och snart ska sittvitloken i jorden. €



Ryssland - ny

medlem i Cotec

| bérjan av oktober holl den europeiska
sammanslutningen av arbetsterapeuter,
Cotec, méte i Riga. Ryssland blev invalt
som nytt medlemsland, och 21 av 30
medlemslander narvarade vid métet,
daribland Sverige. Las mer p& den nya

webbsidan, coteceurope.eu.

P& bilden tar Rysslands representant
Sergey Maltsev emot flaggan av Anu

) seovirmer sjalvstindig i smatt

Soderstrom, sekreterare i Cotec.

Otrygghet
o
paverkar alla

pajobbet
Otrygga anstéllningar
paverkar inte bara enskilda
individer, utan hela arbets-
platser. Ett otryggt klimat
sprider sig pa arbetsplatsen
och paverkar den psyko-
sociala arbetsmiljon. Med-
arbetarna blir radda att fér-
lora sina jobb, eller fér att
de kan {4 férsamrade
arbetsvillkor och karriar-
moéjligheter. Det visar en
ny avhandling frdn Stock-
holms universitet.

- Framfér allt kan vi se att
anstallda upplever konflikt-
er mellan arbete och livet
utanfor, hogre krav, sdmre
sjalvskattad halsa och ¢kad
risk for utbrandhet nar det
finns ett klimat av otrygghet
pa arbetsplatsen, sager
Lena Lastad, nybliven
doktor i psykolog, i ett
pressmeddelande.

u.. e 6“w
Vidar

(6]
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Stora geografiska

skillnader

Svenska Demensregistret har
nyligen kommit med sin ars-
rapport for 2014. Den visar
bland annat pa en 6kning
av patienter som fick en
beddmning av arbets-
terapeut, inom bade
specialistvard och
primarvard.
Rapporten visar
ocksa att det ar
stora skillnader i
landet pa hur van-
ligt det ar med
arbetsterapeutis-
ka bedémningar.
— Det ar glad-
jande att andelen
personer med
demens som far en
beddédmning av arbetsterapeut
6kar, men det kravs mer
kunskap om varfor de
geografiska skillnaderna ar
sa stora, sager Lena Haglund,
FSAs ordférande.

FRAMAT OCH
SA VIDARE

Framdt och Vidare &r
lattillgangliga tidningar
om arbetsterapi. Perfekt
att ldmna i vintrummet
eller ge vidare till dem du
tycker borde veta mer om
ditt yrke. Best&ll ndgra ex
eller bladdra i dem digitalt
pd www.fsa.se/framat och
www.fsa.se/vidare.

BILD: COLOURBOX

LYAINd ‘OLOd

HALLA DAR!

Shilan Jaderi som varit adeptiFSAs
mentorprogram och som nu arbetar pa habilit-
eringen i Uppsala, enheten for asperger och

Varfér blev du adept?

- Vi laste mycket teori
pa utbildningen och jag
kénde mig inte riktigt
redo fér arbetslivet. S&
jag ville traffa en yrkes-
verksam arbetsterapeut
for att se hur teorierna
fungerar i verkligheten.

Vad gjorde du och
din mentor?

- Min mentor, Heli
Kangas, var verkligen
bra. Vi traffades forsta
géngen i mars 2014
och bérjade med att se till att vi hade samma bild av vad vi
skulle géra under programmet. Sedan tréffades vi ungefar
varannan vecka i tvd timmar. Det var strukturerade méten
kring ett tema jag valt ut i {6rvég, till exempel etiska dilem-
man och professionellt férhallningssatt. Heli lyfte sina
erfarenheter och jag fyllde i utifr&n de teorier jag last - och
jag fick se att det vi laser om pd utbildningen finns i praktik-
en. Men det var dven tvirtom; att jag lyfte teori och hon
fyllde i med praktik. Det var verkligen ett sétt att uppdateras
och belysa den tysta kunskapen och givande {6r b&da parter.

Vad har mentorprogrammet betytt fér dig?

- Det som gett mig mest 4r att jag blivit trygg i det jag last
under utbildningen, och nér jag bérjade jobba kénde jag
mig béattre rustad. Jag hade kontakt med Heli nér jag borja-
de arbeta i februari, och kunde prata om saker med henne
som man kanske inte alltid talar med kollegerna om. Efter
kontakten i februari har jag kunnat kontakta Heli, men inte
haft méjlighet att géra det. Heli kontaktade mig i helgen fér
att officiellt tacka fér var tid, och sa att det varit givande och
att hon rekommenderat mentorskap varmt till sina kolleger.

Kan du rekommendera andra studenter att bli adepter?

- Ja, absolut. Det var mitt sétt att knyta ihop sécken, och
koppla ihop teori och praktik.

Kan du tédnka dig att bli mentor i framtiden?

- Ja, det kan jag. KATJA ALEXANDERSON

Vill du bli adept eller mentor?

Nu kan du anméla dig till ndsta omgang av

FSAs mentorprogram. Sista dag f6r anméilan
ar den 13 december. Programmet pdgér mellan
januari 2016 till januari 2017. G& in pa fsa.se/
mentorprogram och las mer.
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[riskare
vardag

Hilften av alla svenskar dr 6verviktiga
eller har fetma. Vi har triffat arbets-
terapeuter som p4 olika sitt jobbar inom
omradet. Dessutom méter du Jessica
Johansson som 6ppenhjirtigt berittar
om hur det ir att vara tjock och sin resa
mot ett hdlsosammare liv.

Text: Katja Alexanderson Illustration: Rebecca Elfast

5:2. LCHF. Atkins. Viktviktarna. Cambridge.
Listan kan goras mycket lingre d4n sd. Vi blir
dagligen 6verdsta med tips pa olika dieter och
sitt att gi ner i vikt. Och det dr kanske inte sa
konstigt, Sverige blir allt tyngre. Siffror for
2014 fran Folkhidlsomyndigheten visar att 14 procent av befolk-
ningen 6ver 16 ar har fetma och att 35 procent dr 6verviktiga,
framfor allt fetman har 6kat de senaste tio ren. Aven for
barn ir 6vervikt och fetma ett vixande problem, dven om det
finns tecken pa att 6kningen stannat upp. Risken 6kar for att
utveckla ohélsa och livsstilsrelaterade sjukdomar i vuxen dlder,
dessutom kan det fa stora sociala konsekvenser som att barnet
blir mobbat eller inte vill delta i olika aktiviteter.
Arbetsterapeuten Kristina Orban, vid Lunds universitet, har
forskat om hur familjer med barn i forskoleildern med fetma kan
forindra sin livsstil, med mélet att barnen ska "vixaisin vikt”.
- Det dr inte barnens “fel” att de har fetma. Det ir férdldrarnas
ansvar. Alla barn har ritt till en hilsosam livsstil.
Hon poingterar att det dr viktigt att inte skuldbeldgga forild-
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"Det handlar absolut inte om

att banta barnen, utan om att
lira sig att gora andra val och
vdlja nyttiga ravaror.”

rarna, utan stotta hela familjen i att fa till
en férindring. Samhéllet har ocksa ett
ansvar genom skolidrotten och att se till
att det finns bra lekplatser, sikra prome-
nadvigar och cykelbanor.

Kristina Orbans avhandling fran 2013
bygger pa interventionen Léttare vardag
dér fordldrarna, inte barnen, fir gi pd en
kurs med aktivitetsfokus. Tanken dr att
frimja regelbundna maltidsvanor och att
goralek och rorelse till en naturlig del av
vardagslivet.

Interventionen var den ena delenien
storre kontrollerad randomiserad studie
om barn med fetma och 6vervikt. Familj-

erna identifierades pA BVC och fériildrarna
. tillsammans. Forildrarna kom kanske

! hem vid olika tidpunkter och dirfor blev
det ofta manga sma mellanmal i stéllet for
- enlagad kvillsmaltid.

tillfrigades om de var intresserade av
behandling och stéd. Kristina Orban
konstaterar att det kan vara kinsligt att
tala med fordldrar om att deras barn viger
for mycket, och berittar att det hinde att
barnsjukskoterskorna upplevde att det
inte var lige att fraga vissa familjer om de
ville delta i studien. 40 barn med fetma
lottades till Littare vardag. Ovriga fick en

logstod, med fokus pd bland annat grans-
sittning och forhallningssitt.

Littare vardag dr en anpassad version av
ReDO-metoden (vardagsrevidering)
utvecklad av Lena-Karin Erlandsson som
framgangsrikt anvints fér bland annat
kvinnor med stressrelaterad ohilsa.
Fordldrarna mottes i mindre grupper,

12 ginger pa kvillstid, under ett drs tid.

- Vibjod in bada fordldrarna och var
tydliga med att det var viktigt att bada
hade mojlighet att delta.

Triffarnaleddes av Kristina Orban och
Helena Gerdmar som ocksa dr arbets-
terapeut. Varje triff syftade till att stodja
fordldrarna till en mer hilsobringande
balans i vardagens aktiviteter. Mellan
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1 lidxa att familjen skulle gora en aktivitet
| tillsammans.

| Centralt i interventionen var att forild-
rarna fick fora tidsgeografiska dagbocker
och fyllaivad de hade gjort, med vem,

1 var ndgonstans, sin sinnesstimning
samt vad de hade itit.

- Forildrarna far syn pa sin vardag nir

de skriver dagbok, och ser var det finns
i moijligheter till f6rindring. Det dr ett
starkt redskap och visag att det bara krivs
| att man skriver fyra till sex dagbocker for
att fa tillrackligt mycket underlag for att
gora forindringar.

Bland annat visade det sig att mdnga av
familjerna inte at ordentliga middagar

- Det handlar absolut inte om att banta

barnen, utan om att lira sig att géraandra
i val och villja nyttiga ravaror. Vi har hela
tiden varit noggranna med att Littare

i vardag ir en hilsofrimjande intervention
beteendeinriktad behandling med psyko-

som ska passa hela familjen.
Dirfor diskuterade grupperna inte hur

mycket kalorier det finns i olika matvaror
i eller om hur mycket godis som dr lampligt
for barn, utan snarare alternativa sitt att

i ordna fredagsmys. Som att bygga coola
gronsaksgubbar eller tévla om vem som gor
det finaste konstverket av frukt och gront.

- Barniden hir dldern tycker oftast att

i den typen av aktiviteter ir jittekul, och
i daglommer de bort att det var chipsde
| var sugna pa.

! Den som ville ha detaljerad information
om kaloriinnehall och liknande hittade
det pa studiens webbplats, dir fanns

i ocksa enkla och inspirerande recept pa
niringsrik normalkalorimat. En bidrande
i delikursuppligget var att fordldrarna

de olika tillfillena fick forildrarna i hem- |

fick testa olika sitt att gora bittre val,

1 till exempel att laga mat tillsammans,
| fixa hilsosamma smorgdsar, gora en
smoothie, baka brod eller hacka en

- fruktsallad.

Minst lika viktigt som maten var att

i uppmuntra till lek och rérelse. Pa
studiens webbplats fanns tips pa savil

i roliga lekar och bra skogsutflykter som

. information om lekplatser i ndromradet.
i Men forildrarna fick ocksa 6va pi att

leka tillsammans, fundera pa vad de

i sjdlva lekte som barn och identifiera
tillfidllen ndr det fanns utrymme for
| aktivitet i vardagen.

- Det kan handla om att stanna pa

lekplatsen pa vigen hem fran férskolan.
i Och gunga lite sjilv, och inte std och titta
! pabarnen nir de leker. Det ger energi.

Fordldrarna fick ocksa sitta upp stegvisa

i mal for hur familjen skulle indra sina
vanor. Det 4r mycket enklare att gi frin

| attita sotsaker varje dag, for att sedan dra
ner det till bara pa helgen for att slutligen
bara unna sig det vid speciella tillfillen.
i Kristina Orban trycker pa vikten av att
malen dr gemensamma, si att férdldrarna
! inte sitter krokben for varandra. En
annan framgéingsfaktor dr att resten av

i omgivningen - till exempel far- och
morforildrar, vinner och férskolan -

i ocksad dr med pa taget.

i Interventionen avslutades 2012 med goda
resultat. Det visade sig bland annat att

| forildrarnaigenomsnitt tillbringade 1,5
timme mer om dagen tillsammans med

| sinabarn. Storst férindring skedde pa
vardagarna och papporna 6kade tiden

! med barnen mer in mammorna, men de
startade fran en ligre niva. Framforallt
okade papporna tiden for fysisk aktivitet
i och gemensamma maltider.

- Det visade sig ocksa att fordndring tar

tid, ungefir sju till nio manader. Inter-
| ventionen behévde vara tolv manader.



Och barnen minskade i BMI. Men efter-

som BMI-grinserna for évervikt och fet-
ma hos barn varierar med kon och dlder
riknar man om virdena till BMI-SD, det
vill siga standarddeviationen fran nor-
malvikt. Gransen for fetma gar vid cirka
+2 SD (vilket motsvarar BMI 30 vid 19 drs
ilder), for overvikt ligger grinsen vid +1
SD (motsvarande BMI 25 vid 19 4r). Fran

tiden f6r remissen till interventionens slut

minskade barnens BMI-SD med 0,43 fran
3,36 till 2,93. Och kanske dnnu mer glad-
jande dr att de férindrade vanorna verkar
bestd - ett ar efter interventionens slut
hade BMI-SD gatt ner med totalt 0,48.
For familjerna som fick den beteende-

inriktade behandlingen med psykolog-
stod bestod inte resultaten, utan barnens
BMI-SD hade okat igen ett ar efter avslut.

- Det visar att fokus pa forandringar i |
vardagen och att lira kiinna sin egen
aktivitetsrepertoar och identifiera vad
man tycker om att géra och mar braav
ger effekt f6r barnen pa lang sikt.

Allra storst BMI-forbittring hade barnen
ifamiljer som signifikant dndrade sitt |
aktivitetsmonster. Det visade sig ocksa att
férdldrar som samordnade och delade pa
ansvaret for barn och hushall hade betyd-
ligt littare att oka tiden tillsammans med
sinabarn dn férdldrar som hade mer sepa-

TEMA: OVERVIKT

rata aktivitetsmonster. Barn till fordldrar
som inte forde dagbok minskade inte sitt
BMI-SDisamma grad.

Kristina Orban vintar med spinning pa
resultat for tvd ar efter interventionsslut.

I framtiden hoppas hon pa att Littare
vardag ska erbjudasihela landet via barn-
hilsovarden. Hon podngterar att interven-
tionen méste ledas av en arbetsterapeut,
annars ir risken stor att man glider iniatt
diskutera vikt och kalorier och tappar
aktivitetsfokuset. En stor utmaning blir att
na familjer med lag utbildningsnivd, som
kanske inte har svenska som modersmal,
eftersom 6vervikt och fetma dr vanligare
ide grupperna. Studien visade att 1ag-
utbildade i storre utstrickning tackade

nej till att delta i interventionen.

Kristina Orban tror att metodiken fran
Littare vardag kan 6verforas till vuxna
som vill férindra sin vikt, till exempel
att fora tidsgeografisk dagbok. Forskar-
gruppen har varit med och utvecklat en
app, som utvirderas just nu, som gor att
du kan fora dagbok direkt i telefonen.

- Mer motion och forindrad kost dr
vilkidnda rdd, men svéra att f6lja. Att bli
uppmairksam pd sitt aktivitetsmonster
tror jag skulle vara precis lika effektfullt
for vuxna, men da tror jag att det kréivs
att man for dagbok.

Hon fortsitter:

- Visdg hur betydelsefullt det vara
att 4ta tillsammans, och det kan vara
precis lika viktigt for vuxna som for barn
iforskolealdern att samlas kring en mal-
tid. Och lever maniett parférhallande
kan man turas om med matlagning, sa
att partnern kan f tid till att géra andra
saker som till exempel trining.

Hon tror ocksé att det 4r virdefullt att
dela med sig av sina mal och beritta for
vinner och bekanta om sin vilja att indra
sin livsstil.

- Da kan man fa hjilp och st6ttning
avandra. €
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Tidigare ville Jessica
Johansson inte prata om
sin kropp, men i dag ar
hon éppen med sina
tankar och kéanslor.

I sin blogg skriver hon

- om sin upplevelse av att
vara overviktig.




Jessica sager
som det ar

Det &r snart 20 ar sedan Jessica Johansson
bdérjade banta férsta gangen. Nu satsar
hon pa god hilsa och motarbetar férdomar
pa alla sitt hon kan. Hon kdmpar for ett
samhille som ger de unga bittre chanser
till ett hilsosamt liv &n hon sjilv har fatt.

Text: Marika Sivertsson Foto: Jonas Eriksson

— Jag har bantat sedan jag var tretton &r. Tror folk
verkligen att jag inte vet vad en kalori &r?

Jessica Johansson tittar upp éver kaffekoppen,
uppriktigt férvdnad.

Férdomarna om tjocka tycks frodas i samma takt som
fértryckande kroppsideal skapar ohélsa. Det hér ihop,
och @mnet ar fér viktigt fér att 1dmna walk over.

Men den som &r rund beréttar inte s ofta om sina
tankar omkring den egna kroppen eller om mat och
motion. Faltet &r dppet fér spekulation, och pa fiket dar
vi sitter tjuvlyssnar évriga géster nar Jessica Johansson
smattrar fram det ena harresande exemplet pa férdomar
och krankningar efter det andra. Detta har de troligen
aldrig hért tidigare.

Jessica bloggar om &vervikt och sin egen hélsoresa pa
amelia.se. Hennes inifrdnperspektiv kan vara éverraskan-
de &ven f6r den som delar det; manga av oss tjockisar gér
majoritetsuppfattningen om oss till var egen, tinker p&
vara kroppar med den som grund. Vi instimmer och
forsdker passa in - och i brist p8 {érmagan att passa in,
gbra oss osynliga.

- Tidigare ville jag inte prata om min kropp. Jag undvek
att bli fotograferad. Men som det &r: alla som ser mig ser
attjag inte 4r normalviktig. Vi talar i dubbel bemiérkelse
om elefanten i rummet har. Jag bestdimde mig fér att jag
vill prata om det. Det &r béttre for alla i samhéillet om vi
gor det dppet, séger hon.

Ibloggen delar hon med sig av hur det &r att vara tjock,
pa riktigt. Hur det kinns att knappt kunna koncentrera
sig pa vad fikaséllskapet sdger eftersom kakorna p4 fatet
ser sd orimligt goda ut, och doftar s& utsékt. Hur mann-
iskor hon traffar gratulerar till graviditeten eller ger val-
menande kostrad.

- Folk tror att den som &r &verviktig &r lat och ohélsosam,
ater daligt och ar okunnig om hélsa. S& ar det naturligtvis
inte, i sjilva verket brukar tjocka ménniskor vara mycket
bra pa naringslira. Overvikt beror som regel pa annat, ofta
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“Ddremot dr jag oéverlycklig efter
varje promenad, jag har mer glddje
i mitt iv. Det dar ddr jag har fokus,

b

inte pa vagen.

finns djupt liggande psykologiska orsaker
bakom.

Hon fortsétter:

- Sjélv har jag en tstérning och jag har
skev sjalvuppfattning. Jag dr ocksa socker-
beroende, jag har nu uteslutit socker ur min
kost och man kan siga att jag &r som en
nykter alkoholist, séiger Jessica utan
omsvep.

Numera promenerar hon en timme om
dagen, trdnar med personlig tranare tva
gdnger i veckan, gé&r pa pass och ater
nyttigt. Inget socker eller vitt mjél. Hon vill
gd ned i vikt, m&nga kilon. Men det mest
betydelsefulla &r att blodtryck och blod-
socker ar béttre, att smértor i ben och rygg
har férsvunnit, att hon ar stark och pigg.
Det gar fint. Den hér tjejen stralar det om.
- Sarskilt mycket har jag inte g&tt ned i
vikt, jag har inte varit s& konsekvent med
maten - det har hant lite fér mycket i mitt
liv fér att jag ska laga mat varje dag.
Daremot ar jag 6verlycklig efter varje
promenad, jag har mer gladje i mitt liv.
Det &r dar jag har fokus, inte p& vdgen.
Okat sjalviértroende till trots tar hon fort-
farande illa vid sig av de integritetskrank-
ningar som ofta &r omgivningens reaktion
pa dvervikt. Fat shaming, nytt som begrepp i
Sverige men vélkant i USA, kan vara manga
saker. Fran att ldkare vill diskutera évervikt
&ven om man har sékt hjalp fér nageltrang,
till vAnner som utan att ha blivit ombedda
tipsar om goda och kalorisnla recept.

Den grdvsta varianten av fat shaming ar
det 6ppna férakt mot éverviktiga personer
som mer &n en gang har luftats i sdval
tv-soffor som sociala medier i Sverige. Fér
en tid sedan h&nades artisten Stina Wollter
offentligt. Hon hade delat en film déar hon
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vardagsdansade i sitt kdk, i baddrakt.
Det var en glad kropp som mopsade sig
mot allt vad fértryck heter.

Provokationen var nog starkare &n hon
kunnat ana. Hyllningarna 6verskuggades
av en uppmérksammad mobbning i TV4.
Den startade en stark motreaktion.
Instagram svimmades &ver av bilder pa
kvinnor i alla storlekar som med stolthet
visade upp sina dansande kroppar under
hashtaggen #dansaférstina. Stina Wollter
mangfaldigades i ett slag - mobbningen
hon utsattes fér var ju i sjélva verket ett
angrepp pa alla som bér pa ett par kilo
mer &n idealet.

- Det hander fantastiska saker nu. Jag

Namn: Jessica Johansson.

Alder: 30 ar.
Yrke: Skribent och férfattare.

Bor: Stockholm.

Gér: Bloggar pa amelia.se, ritar
teckningar pa Facebooksidan

En miljon ledsna flickor, skriver
pa sin andra roman. Den férsta,
samtidsromanen Thrillerliv, kom
ut 2013 och handlar om tva unga
kvinnor som bada sitter fast i
tillvaron.

tror att laget héller p4 att {érédndras,
rddande ideal utmanas starkt i sociala
medier. Men tittar du pa gatan, i butiker
och reklamfilmer ser det ju ut som vanligt,
séger Jessica.

Frdgan &r nédvandig: Motreaktionen
har varit kraftig och valgérande. Kan det
faktum att kdndisar orsakar storm nér de
hanar mulliga personer rent av vara av
godo, pé sikt?

Svaret kommer snabbt, kort och utan
tvekan.

- Nej. Nagot s&dant kan aldrig vara bra.

Jessica fortsatter:

- Majoriteten tanker ju i de har banorna.
De tycker inte att fat shaming ar fel, de
instdmmer. Och de ser inte alla som
dansar fér Stina, de delar inte den sfaren i
samhillet. De har bara fatt sin uppfattning
styrkt nar ndgon offentligt kréanker person-
er med deras vikt som grund.

Fler motréster behovs, 5verallt. Men det
arlangt ifr&n sjalvklart att ta sig ratten att
tycka om sig sjélv. Jessica beréttar att hon
tidigare har gatt i terapi och férsékt géra
négot &t den skeva kroppsuppfattning hon
haft sedan barnadren, men hon har slutat
med det. Nu accepterar hon faktum. Sjalvbild-
en ar vad den &r, det maste ga att ma bra &nda.

- Skev kroppsuppfattning r en anled-
ning till att jag har jojobantat; det fungerar
inte f6r mig att g& ned i vikt och hélla den.
Jag tycker att jag &r tjock &ven nir jag inte
ar det, den beléningen jag har strivat efter
nér jag har férsékt g& ned i vikt uteblir.

Jojobantning. Det svara &r att inte ater-
falla till gamla ménster och sd vidare.
Den som sténdigt gér det drabbas ofta
av sjalvanklagelser: "Det krévs ju faktiskt
karaktar for att hélla vikten p& sikt ...”.

Men héjer man blicken gar det ocksa



att uppfatta strukturer: redan nar vi kikar
ut under barnvagnssuffletten méter vara
blickar utmarglade kvinnor pé stora
reklambilder.

Jessica lokaliserar en stor del av
problemet till att vi séllan ser bilder p&
andra slags kroppar i offentligheten.

I filmer och tv-serier &r dvervikt en aspekt
av lyte; de tjocka personer som ar med
ar1sjliga, konstiga, utanfér. Sarskilt om
de ér kvinnor.

- Hela samhallet blir stressat av de har
idealen. I bérjan av juni kommer tipsen pa
férstasidorna: ”F4 platt mage till midsom-
mar” Okej ... vilka vinder man sig till d&?
Sjélva skracken for att sjalv bli tjock ger
starka reaktioner pa tjocka personer.

S& hur ska uppvéxande barn uppfatta
sina kroppar i relation till allt detta?

Hur kan vi hjélpa dem att bevara kropps-
gladje och stolthet?

- Jag tycker att féréldrar dverhuvud-
taget inte ska prata om vikt, inte viga
sig s& barnen ser. Inte géra en grej av
vikt och mat, fér det satter sig for livet.
Bokstavligen.

Aven skolan har en del att &tgirda.
Skolidrott &r viktigt, det skriver nog

de flesta under p4, men utformningen
behé&ver tinkas igenom ett varv till:

- Varfér ska man tvinga barn in i full-
standigt onddiga saker som fér dem &r
fruktansvirda? Alla passar inte fér att
hoppa bock. Alla vill inte duscha gemen-
samt. Jag mé&dde jattedaligt &nda upp pa
gymnasiet av skolidrotten, men inte 61
att jag var tjock. Det var jag inte - inte &n.

Jessica har bildbevis. Hur tjock hon &n
trodde att hon var, s& var hon normalviktig
itonéren. Nu 4r hon p8 vdg mot sitt 20-&rs-
jubileum som bantare. Samma sak hinder
hela tiden nya generationer barn. De flesta
lider i tysthet.

Men med blogg och podcast som verktyg
tanker Jessica géra upp med de strukturer,
ideal, f6rdomar och tanklésheter som
orsakar detta.

- Det &rju helt sjukt. Vi har inte ens pratat
om jobb - det &r svarare {61 tjocka att fa
jobb eftersom arbetsgivare tror att de ar
lata och har dalig karaktér ...

Vihar lamnat fiket {61 lange sen. Samtalet
fortsitter ute p& gatan. Det finns hela tiden
mer att sdga. €

e -JessK;a-JohanSson af
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TEMA: OVERVIKT

StlﬂaSlttande AT
var tids rokning”

Personer som éter daligt, ror pa
sig for lite och dricker fér mycket
kan nu fa hjalp pa de nya hélso-
mottagningarna i Stockholm.
Tanken &r att insatserna ska

ge en bestdende férindring

av deras levnadsvanor.

Text: Pontus Wikholm
Foto: Alexander Mahmoud

Det dr tva personer utanfér hilsomottag-
ningen den hér tisdagen. Arbetsterapeut
Malin Einarsson och distriktsskéterska
Susanne Rahm ska ta med dem pA stav-
géng. Stina och Yara f&r 1dna handskar och

stavar. Stina har extra stéd kring sina svaga |

knén och Yara har svart att greppa stavar-
na. De far lara sig lite teknik och s& gar de
ivég. Frdn mottagningen ar det bara ett
stenkast till naturomrédet Jarvafaltet i
norra Stockholm. Solen skiner och stav-
gang/géng klockan 8:30-9:30 &r ordinerad
av teamet p& Halsomottagningen i Jarva.
Satsningen pa specialistmottagningar fér
hélsosamma levnadsvanor i Stockholm
inleddes i september 2014. Férst ut var en
mottagning i Handen, f8ljt av Sédertélje
inovember och Kista/Jérva i marsiar.
Man valde medvetet att férldigga dem

till socioekonomiskt svagare regioner.
Omraden med stérre ohilsa.

- Stillasittande &r var tids rékning. Bara
ett fatal av dem som kommer till oss réker,
men de allra flesta &r &verviktiga, sidger
Malin Einarsson.

Teamet pd mottagningen bestar av
arbetsterapeut, dietist, distriktsskéterska,
fysioterapeut, halsopedagog, lakare och
psykolog. Deras uppdrag &r att "6ka
patienternas livskvalitet och minska
risken {6r sjukdom relaterad till ohalso-
samma levnadsvanor”.
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De som uppfyller kriterierna (se fakta-
ruta), ar 18 ar fyllda, folkbokférda i
Stockholm och har fatt en remiss frédn

sin husldkare och traffar i férsta skedet
distriktsskoterskan eller halsopedagogen.
Vid férsta besdket méater man bland annat
BMI och midjematt och talar om sémn,
stress, sjukskrivning, férvéntningar och
gor sjalvskattningar. Dérefter kan fysio-
terapeuten utféra ett konditionstest eller
ldmna ut levnadsvaneformulédret RAND-
36. Lékaren gar igenom sjukberattelsen,
labbprover, aktuella lakemedel och kollar
till exempel status pé hjarta och lungor.
Vid behov gér ocksa arbetsterapeuten,
dietisten eller psykologen en initial
bedémning.

Nir alla rapporter finns pa papper samlas
teamet. Man diskuterar méjliga behand-
lingar, rimliga mal och utser en primaér-
behandlare. Den ansvariga traffar sedan
personen tillsammans med distriktsskot-
erskan eller hilsopedagogen. Gruppen
kommer gemensamt &verens om en
behandlingsplan och s& kér man i géng.

- De allra flesta vi méter vill f6rédndra sin
situation. Vi utgar alltid frdn deras motiv-
ation och férséker f& en fysisk aktivitet till
ett "méaste”. Att réra pa sig ska vara lika
viktigt som att borsta tdnderna, sova och
ata, séger Malin Einarsson.

Arbetsterapeuten ar inte listad i lands-
tingets uppdragsbeskrivning av vilka pro-
fessioner som ska ingé i teamet och Malin
ar den enda arbetsterapeuten pa specialist-
mottagningarna i Stockholm. Att verksam-
hetschefen i Jarva sjilv r8kar vara arbets-
terapeut kan férstés ha haft ndgot att géra
med att Malin ingar i teamet.

Hembesdken ligger pa hennes bord.
Malin beréttar om ett besék nyligen dar
hon dels ville kolla vad det kunde bero p&
att personen missat besdkstider och dels
titta pd hur han satt pé sin traningscykel -
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Fyra av tolv

Husldkare kan remittera
till en halsomottagning
om minst fyra av dessa
tolv kriterier &r upp-
fyllda:

» Kédnd hjart-karlsjuk-
dom orsakad av
&derférkalkning.

« Hégt blodtryck.

+ H3ga blodfetter.

« Overvikt/fetma.

+ Diabetes typ 2.

« Arftlighet f5r nagot av
ovanst8ende tillstand.

» Sdmnapné.

« Otillracklig fysisk
aktivitet.

+ Ohilsosamma
matvanor.

+ Dagligt tobaksbruk.

+ Riskbruk av alkohol.

+ Psykisk ohilsa relaterat
till ohélsosamma
levnadsvanor som
sémnproblem och
stress.

han hade inte gatt ner sd mycket frdn sina
dryga 100 kg.
- Jag kommer att jobba med struktur och

! schema med honom, dér brister det lite.

Men han har bérjat cykla varannan dag och

| ocksé simmat ett par g&nger nu. Han kom-

mer kanske inte att g& ner s& mycket, men
han kommer ut och det kommer att géra

! honom gott!

For att personen ska fortsatta vara aktiv i
vardagen arbetar teamet mycket pa plats

dér de bor - gar pa gym, till narképet eller



Malin Einarsson, arbetsterapeut vid halsomottagningen i Jarva, dar hon i team med andra

professioner jobbar med att framja halsosamma levnadsvanor.

bara promenader i grannskapet. PA mottagningen
planerar man att erbjuda grupper i mindfulness,
basal kroppskidnnedom och sdmnskola med mera.
For tillfallet har man tillgang till Kista Rehabs gym
och grupper. Féreldsningarna pd mottagningen
handlar bland annat om mat, fysisk aktivitet,
beteendeférdndring och &vervikt/fetma.

Och s& var det stavgdngen. Det lilla gédnget
fladsar vidare ute pa Jarvafaltet.

- Att sluta réka var inga problem, men att ligga
om kostvanorna ar ndgot annat. Jag kan trycka i mig

"Att rora pa
sig ska vara
lika viktigt
som att borsta
tanderna, sova
och ata.”

mangder med mackor om kvéllarna, sdger Stina.
Malin féreslér att man kan ha lite kallskuret eller
fardiglagat i kylskdpet som man kan ta fram.

- Jaglagar inte mat. Det var annat nar barnen
var hemma, men nu ater jag ute. Och det kan ofta
bli stora portioner, dd varken huvud eller mage
sétter stopp, sdger Stina.

Men Stina, som egentligen heter ndgot annat,
ser det som ett privilegium att f& komma till mottag-
ningen, och hon vill férséka. P& jobbet vet de om att
hon gér dir, men det &r inget hon skyltar med. Inte
dniallafall. @
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TEMA: OVERVIKT

Inte utan
kunskap

Att forflytta personer med extrem fetma kriver svil
teoretiska som praktiska forberedelser. Tidskriften
Arbetsterapeuten f6ljde med p4 kurs.

Text: Katja Alexanderson Foto: Julia Sjéberg

Mannen i singen har enorma oformliga ben, med
valk pa valk pa valk. Jag kan inte lata bli att
undra hur han har hamnat dér. Vad har han

varit med om som gjort att han har blivit

extremt fet? Jag vill tro att jag inte ar

démande i min blick, utan inkidnnande.

Men ska jag vara helt drlig har jag tinkt

“dalig karaktir” nir jag sett 6vervikt-

iga personer - hade kanske varit bittre som en av Kicki Reifeldts intervju-

att lata bli den dér bullen? Allt det far personer uttryckte det.

igenom mitt huvud nir arbetsterapeut- \ _mass Om att 4ta for att ddmpa angest, for att

personers stindiga f6ljeslagare. En smirta som
kan vara molande, utmattande och 6mmande,
men ocksd pulserande och krampaktig. Att
typ 2-diabetes dr en vanlig f6ljdsjukdom
iy som ger flera olika komplikationer, till
t exempel kiinselstérningar i bland annat
T TR fotterna, antingen tappar man kiinseln
eller sa kinns det som att ”ga pa glas”,

en och dagens kursledare Kicki Reifeldt trosta sig, for att man har langtrikigt.
har sin inledningsforelisning om fetma L ¥ Omskammen och skulden. Om bristande
och visar bilden pd mannen i singen. - e _;T hungerkénslor som gor att du aldrig kinner
Dirfor blir jag vildigt glad nir flera av de 7 dig mitt. Att arv och miljo samspelar och att
andra deltagarna inte tinker som jag, utan siger | vissa médnniskor har medfodda egenskaper som

&

— Det ar var mission att
mobilisera patienterna

att de forst lade mirke till hur daligt och nedhasat
han sitter och funderade pa vad de skulle kunna

gor att de har latt att gd upp i vikt. Att det inte dr
sd enkelt att det bara handlar om dalig karaktr.

gora at det. Och det 4r just det kursen pA HMC i upp till staende, sager Om vitskande 6dem och trasig hud, om inkonti-

Goteborg ska handla om: f6rflyttningslosningar Kicki Reifeldt, arbets- nensbesvir och svettningar. Om hur jobbigt det

vid extrem fetma. terapeut och kursledare ar att behova dela med sig av sina kroppslukter
Men vilka speciella krav stélls ndr man ska for- for dagen. till vardpersonalen.

flytta en person med extrem fetma, det vill séiga

med ett BMI 6ver 40¢ Kicki Reifeldt vet. Genom Hon berittar om mannen som inte tinker limna

studier vid Karolinska institutet, litteraturstudier, sin bostad om han inte kan gora det med virdighet.

intervjuer med 16 personer med grav 6vervikt och Att hissas ut genom fonstret 4r inte ett alternativ.

besok i USA har hon skaffat sig omfattande kunskap Att han dr fullt medveten om att han inte kan

pa omradet. himtas med ambulans eller kommer ut om det
Hon talar om smértan och virken som dr minga borjar brinna.
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hjalpmedelskonsu-
lent i Uddevalla,

och Monica Lund-
berg, fran Vargarda
kommun, 6évar pa att
forflytta Mr Big, en
krockdocka som fatt
extra stoppning och
numera vager 180
kilo.




Monica Lundberg skoéter lyften nar kursdeltagarna dvar pa att byta
lakan i Mr Bigs sang.

Kicki Reifeldt talar mycket om bemoétande. Att det dr okej att
kinna sig osiker, men inte att morka sin okunskap.

- De hir personerna vet om att de viger mycket, de dr experter
pasinegen kropp. I borjan sa jag till exempel att ”jag dr bra pa

forflyttningar, men jag 4r ovan vid personer som viger si mycket !

somdu”.

Och hon berittar om wienerbréden hon tog med till en av sina
intervjuer vid formiddagsfikat.

- Hade jag kommit utan fikabrod hade det inte blivit nagot
samtal, eftersom det naturliga dr att ha nagonting till kaffet
nir intervjun ska ske 6ver en kopp kaffe.

Hon papekar att det forstds dr skillnad om du kommer pa ett
inbokat besok for en bostadsanpassning eller for att forskriva
hjidlpmedel, men att det inda dr viktigt att halla reda pa sin roll.

- Jag dr inte dir for att f personen att bli smalare eller att borja
banta. Det dr inte mitt arbete att jobba kognitivt med honom
eller henne, utan det gor man pa 6verviktsenheter eller med
andra behandlingsformer.

Kurser i férflyttningskunskap
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HMC, Hjilpmedelcenter
Sverige, utbildar legiti-
merad personal inom oli-

ka omraden i f6rflyttning
och férflyttningskunskap. :
Utbildningarna syftar till
att stédja alla som arbe-
tar med férflyttningar

och positionering.
Kursledarna i forflytt-

i ningskunskap &r legitim-
. erade sjukgymnaster/

fysioterapeuter och

! arbetsterapeuter med
i lang erfarenhet av
i kliniskt arbete.

Kicki Reifeldt talar ocksid om vikten att fi personer med grav
overvikt att behalla sin muskelstyrka, att fa dem att rora pa sig.
Da handlar det inte om ldngpromenader, utan om saker som att
pressa fétterna mot fotindan, eller att 6va sig pa att std upp,
kanske gunga fran ett ben till ett annat. Att lyfta och sinka
armarna eller cykla med en manuped.

- Det dr var mission att mobilisera patienterna upp till stdende.
Det dr sd manga besvirliga moment som férsvinner nir en
person kan komma upp och sti. Aven om det bara ir en kort
stund kan man byta bakom dem, féra undan singen och kora
fram en rullstol eller en arbetsstol.

Innan det dr dags for kursdeltagarna att borja trina pa att
forflytta Mr Big, en krockdocka som fatt extra stoppning och
numera viger 180 kg, visar Kicki Reifeldt upp olika hjilpmedel
for personer med 6vervikt. Nir jag ser en mobil toastol kan jag
inte lata bli att tinka att den dr ofantligt stor, att tvd “normal-
viktiga” personer skulle kunna sitta bredvid varandra. Att stolen
ir sd bred dr en av orsakerna till att Kicki Reifeldt tycker att den
ar bra - den ir designad fran starten for att klara tunga personer.
Den dr inte en forstarkt “vanlig” modell, som till exempel vissa
rollatorer dir hon sjilv knappt far plats pa sittdynan, men som
kan klara 250-300 kilo. Darfér uppmanar hon arbetsterapeuter
som ska forskriva hjilpmedel till tunga personer att inte stirra
sig blinda pa maxvikter utan att ta hinsyn till sittbredder och
andra dimensioner.

En bra och reglerbar sing dr avgorande f6r den hir gruppen
som ofta har problem med sémnen. Att ligga helt plant och sova
kan till exempel vara direkt farligt eftersom bukfettet pressar
mot brost och hjirta - si ryggdelen bér kunna vinklas. Och
genom att kunna hoja och sinka singen gar det littare att
kommaioch ur. Kicki Reifeldt rekommenderar &ven héj- och
sinkbara arbetsstolar med hjul. De ger mer frihetskinsla dn en
rullstol och gor det ldttare att rora sig i ligenheten och vara mer
aktiv och exempelvis orka laga mat. Hon konstaterar ocksa att
en vettig arbetsplats dr viktig for delaktigheten.

- Manga lever inlasta i sitt hem och kan inte ga ut och réra
sig pa stan. De kanske inte orkar alls eller bara korta strickor.
De ldser, tittar pa tv och dr vid datorn och har kontakt med
andra ménniskor pa nitet.

Nu ir det dags att borja 6va praktiskt. Forst fir kursdeltagarna
prova att flytta varandraisidled i en sing. Med en dynamometer
maiter Kicki Reifeldt kraften som krivs. Mitningarna gor det
tydligt att langsamma rorelser, samarbete och glidlakan drama-
tiskt minskar hur mycket man méste ta i. Darefter 4r det dags att
flytta Mr Big och det mérks att han dr tung. Kicki Reifeldt kon-
staterar att trots bra teknik och hjilpmedel maste man vara tre
personer for att forflytta honom om man, enligt Arbetsmiljé-
verkets modeller, inte ska riskera belastningsskador. Ovningar-
na fortsitter med lakansbyte och den f6rsta kursdagen lider mot
sitt slut. Fér deltagarna vintar ytterligare en dag med praktisk
traning. Sjilv aker jag hem och hoppas att jag blivit lite mer
tolerant, f6r jag kinner mig lite skamsen 6ver mina reaktioner.
Och kan inte lata bli att fundera pa hur andra ser pd min otrinade
kropp med nagra extra kilon hir och dir. €



MITT JOBB

Karin
Oskarsson

Arbetar som:
BAB-handliggare
pé Haninge kom-
mun sedan 5,5 ar.
Bor: Arsta.

Aker p& semester:
Norrut till Pited.

Karid mattar for
tillgangligheten

Det var inte direkt ndgot hégprioriterat omradde under utbildningen, men
Karin Oskarsson visste att hon ville jobba med bostadsanpassning.

Varfor handliggare, vill du inte jobba
kliniskt?

- Det hir ér det jag vill och jag hade turen
att 4 jobb direkt da jag blev fardig. Jag har
alltid varit intresserad av tillganglighet
och det byggtekniska. Jag gillar jobbet —
att anpassa i hemmet da hjélpmedel inte
récker till.

Det l&ter som vildigt mycket teknik?

- Tidigare var bostadsanpassningen ofta
en del av stadsbyggnadsférvaltningen och
da var majoriteten av handldggarna ingen-
jorer.Idag ligger bostadsanpassnings-
handlaggningen ofta under kommunernas
socialférvaltningar och jag antar att man
har sett férdelarna med att anstélla arbets-

NOSSAI¥I SYNOr :OLO4d

terapeuter. Det tekniska &r forstés viktigt,
men det &r ménniskan ocksa. Jag tror éver
hélften av landets handldggare &r arbets-
terapeuter i dag. Men det &r klart, bland
arbetsterapeuterna &r vi ganska f&.

Vad gor du pa jobbet?

- Det kommer in en ansékan samt ett intyg
fr&n en arbetsterapeut till mig. Sen far jag
kolla behovet. Ar funktionsnedséttningen
permanent eller kan situationen férandras
med rehabilitering? Finns det enklare
insatser &n vad personen sdker om?
Arbetsterapeuterna ar duktiga pé att
informera om vad som kan géras, men
ibland ser vi {6rstds andra l6sningar.

Hur ser en normalansékan ut?

- En vanlig ansékan kommer frdn en dldre
kvinna p& 80-plus, som kanske fétt en rol-
lator och behé&ver f& bort ndgra trésklar
och skruva fast stédhandtag i badrummet.
De fallen kan vi oftast godkénna utan
hembesdk, men trots det blir det sju-atta
hembesék i veckan.

Hurdana insatser kan det réra sig om?
- Det &r det intressanta. Det kan komma
ansdkningar frén allt fr&n spadbarn till
100-aringar. Och det kan handla om vad
som helst - till exempel ljudisolering, om
man &r valdigt kinslig f6r ljud eller sjélv
valdigt hdgljudd.

Ser du ndgonsin slutresultatet?

- Vi gér ofta aterbesdk, speciellt i stérre
och mer komplicerade fall, for att lara oss
och fér att ha ndgot att jamféra med i
framtiden. Vi beviljade bidrag fér en hiss
en gdng, men det visade sig i efterhand att
man inte kom ut med en bér, hissen stod
ivagen. D4 larde vi oss ndgot till nésta

géng.

Ar det svart att ge avslag p& en ansékan?
- Ibland vet jag att det kommer att bli avslag,
men jag maste &nd& &ka ut och titta och ta
ett beslut. Det &r manga aspekter vi maste ta
hénsyn till innan ett beslut kan tas, behovet
kan finnas men personen har trots det inte
ratt till bidrag enligt lagen om bostads-
anpassning, men alla kan férstas &verklaga.

F&r du positiv respons d&?

- Ibland. Jag beviljade en annan ansékan
om hiss till en kvinna. Hon hade ratt till
den sd det var inget konstigt, men nu
ringer hon ibland och kallar mig fér Jesus
syster — det ar kul. PONTUS WIKHOLM
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LEDARSKAP

NAR LEDARSKAPET KRACKELERAR

Mats Alvesson, Anna Jonsson,

Stefan Svenningsson, Robert Wenglén

Studentlitteratur

Det blir inte alltid som man tankt

Upplever du att du har svart att
fa dina idéer om ledarskap att
fungera i praktiken? Varfor?
Forfattarna till boken anser att
det ofta finns ett glapp mellan
ledarskapsidealen och den

komplexa verkligheten.

Nar ledarskapet krackelerar

Fran avskalat

till ombonat

Gruppchefen Katarina Bokell brinner for att
forbittra dldreomsorgen. Hon tycker att fler
arbetsterapeuter borde soka sig till omradet
- de skulle kunna géra mycket nytta.

Text & foto: Katja Alexanderson

Paviggarna hinger samlar-
tallrikar i blatt. Tvd gammal-

dags lampor lyser upp matsals-

bordetitri. I vardagsrummet
dr det ombonat med tavlor pa
viggarna och fatoljer att sitta

i. Inredningen ger kidnslan av
att komma hem till en dldre
person. Sd var det inte riktigt
nir Katarina Bokell borjade
arbeta pa Olivens dagverksam-
het f6r personer med demens-

sjukdom i Danderyds kommun.

D4 var miljén mer avskalad
och vardlik, och utifran sina
arbetsterapeutiska kunskaper
om delaktighet, aktivitet och
bemotande kidnde hon att den
behovde foridndras. Tidigare
hade det inte funnits nigon
arbetsterapeut bland de fasta
medarbetarna, utan enbart
underskoterskor.

Till en bérjan var det en
utmaning att genomfora for-
dndringar eftersom rollerna
inte var tydliga om vem som
hade mandat att bestimma.
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Det blev littare nir hon for ett

ar sedan erbjods, och tackade ja

till, att bli gruppchef for dag-

verksamheterna Oliven och

Soltorpet, samt en 6ppen verk-

sambhet for seniorer. Till

dagverksamheter-

na kommer dldre

personer med

demens som bor

hemma, efter

bistindsbeslut. Malet ir att de

ska kunnabo kvar hemmasa

lange som mojligt och faen

strukturerad vardag med stim-

ulerande aktiviteter och social

gemenskap. Samtidigt ger

det avlastning f6r de anhoriga.
-Jagdrivsavenviljaavatt

utveckla och foérbéttra virden

for personer med demens. Det

finns en otrolig utvecklings-

och berittar att hon sjilv ocksa
arbetar i verksamheten.

har en viktig roll att spela i
ildreomsorgen - och maste
ta for sig mer.

- Det finns en méngd olika
arbetsomrdden inom dldre-
omsorgen dir arbetsterapeut-
er har ritt kompetens, till
exempel pa dagverksamheter
och ildreboenden, med allt fran

handledning i be-
motande, och ADL
tillutformningen
av aktiviteter.

Hon poingterar

. attden arbetsterapeutiska

! kunskapen sikerstiller att
aktiviteterna blir pa ritt nivd,
! anpassade till de #ldres for-
maégor och behov.

Aven som chef tycker Katarina
. Bokellatt hon har nyttaav att

| varaarbetsterapeut. Att hon
har provat pa olika omraden,

i arbetatihelavardkedjani
potential, siger Katarina Bokell |
! som privata verksamheter dr
ocksa virdefullt.

Hon tror att arbetsterapeuter |
en bra verksamhet, och kan
i taden ett steg till.

savil landsting, kommun

- Jag vet hur man utformar

Dirfor glads hon 6ver att

presenterar fem fallstudier av
| arbete, observerat hur de fér-

visar pa hur latt ledarskapet

Katarina Bokell tycker !
att honii sitt arbete 1
som/chef inom aldre-
omsorgen har dubbel
| nytta av att vara
arbetsterapeut.

Oliven och Soltorpet tilldelades
andra pris nir Danderyds kom-
mun delade ut ett kvalitetspris
for dldreomsorgen 2014. Juryn
faste stor vikt vid det utveck-
lings- och forbittringsarbete
som skett, bland annat upp-
mirksammades det elektron-
iska veckobrevet till anhoriga
som Katarina Bokell infort.

- Den positiva responsen pa

mellanchefer i Sverige. Forskar-
na har foljt dem i deras dagliga

! soker 6sa konflikter och hante-
ra vardagliga situationer. Boken

riskerar att krackelera, och ger



sig!

lasaren verktyg att identifiera

fallgropar for gott ledarskap.
Den har boken vander sig

kanske mest till dig som soker

vagledning i ditt eget ledarskap,

men ar ocksa lamplig lasning
for dig som funderar pa en
chefsroll.

Vill du halla dig uppdaterad och
fa tillgang till ny kunskap, men
har svart att fa tid till omvarlds-
bevakning? Prenumerera da pa
Chefsnyheterna fran Saco, som
innehaller senaste nytt om
chefer och ledarskap. Surfa

in pa saco.se/prenumerera.

veckobrevet frin anhoriga har
varit overvildigande. Nu far de
veta vad deras anhoriga gor hér,
da desjilva inte kan beritta.

Nir det giller den andra
delen av chefskapet, personal-
ansvaret, har hon vixtinidet.
Det var svarare i borjan.

- Jag dringenting utan bra
personal. Jag forsoker se till att

alla medarbetare ska fa vixai
sina roller och kidnna sig del-
aktiga. Om de inte gor det,
eller inte vet vad malet med
verksamheten ir, si gar det
inte att skapa en bra verksam-
het. Utmaningen dr att faalla
med sig, det tar tid och dren
standig process. Jobbet 4r som
roligast nir man kidnner att
arbetet gdr framat, att person-
alen och jag dr pa samma tag.

Snart dr det dags att halla
medarbetarsamtal fér andra
gangen, nagot hon ser fram
emot. Hon tycker att det 4r bra
tillfillen till dialog och att det
ger henne en méingfacetterad
bild av verksamheten.

Enannan del av jobbet hon
verkligen uppskattar dr att
samverka med andra aktorer,
savil i kommunen som i lands-
tinget, for att virdkedjan for
ildre ska bli sa bra som mojligt.

- Arbetsterapeuter behéver
synas mer, till exempel i
debatter pa tv ndr man disku-
terar framtidens dldreomsorg,
rehabutredningar och si vida-
re. Marknadsféring ar viktigt
da det tyvirr fortfarande finns
ménga som inte vet vad en
arbetsterapeut gor.

Det finns stunder nér det
inte dr helt litt att vara chef
och ensam arbetsterapeut

| pafleraverksamheter:

- Ibland skulle jag vilja

! kunnaklona mig, svirast ir
kinslan av otillracklighet.

Men det dr dilemmat fér manga
i idag, dukan inte vara 6verallt

. och da far man prioritera. @

FontostisRT

UNIVERSALBAND

Vart elastiska Universalband har forbattrad
kardborrlasning som ar sex ganger starkare i
dragriktningen med fyra ganger langre livslangd.
Materialet ar lattare att halla rent och fastnar
inte i textilier. Ett stod for overkroppen, under-
kroppen eller benen som ger storre frihet och
battre stabilitet.

Vi pa HEA Medical ar stolta over att erbjuda
hjalpmedel som overtraffar industristandard

fran varldsledande Bodypoint.

Vi erbjuder produkter som starker brukarens

position och som ger frihet och funktion i vardagen.

Det har vi gjort sedan 1929.

www.heamedical.se

MedicalAB

Frikel & fonkliote
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For fem ar sedan gick grundaren av MOHO, Model of Human
Occupation, professor Gary Kielhofner bort. Men den arbets-
terapeutiska modellen lever vidare och i USA avslutades nyligen
den fjirde internationella forskningskonferensen arrangerad av
MOHO Clearinghouse vid Chicago University. MOHO anvinds
som plattform av arbetsterapeuter inom alla omraden. En av
dem #r Asa Osberg pd Samhalli Lund.

Text: Anki Wenster Foto: André de Loisted

“Som ett smorgasbor
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sa Osberg ir frilst, MOHO works. Hon har arbetat
som arbetsterapeut sedan 2003 och arbetsterapi

ir till stor del MOHO f6r henne - ett omfiangsrikt
paraply som rymmer vad hon behover for att

fa en helhetsbild av personerna hon moéter i
sittarbete.

- For mig dr arbetsterapi synonymt med
att vara specialist pa aktivitet. Aktivitets-
perspektivet dr tydligt i MOHO, som ér

en bramodell att grunda sig i.

Asa Osberg ir verksamhetsansvarig pa en utred-
ningsenhet som dr knuten till Samhall och finns pa
nagra fi orter, ddribland i Lund i Skdne. Hennes

uppdrag 4r att gora utredningar infér bedémning av !
i och inre motivation har hela tiden varit din styrka
! och det som drivit dig vidare.

arbetsformaga av personer som Arbetsformedling-
en hénvisar.

Enstor del avarbetet handlar om att samverka
med specialisterna pd Arbetsférmedlingen, arbets-
terapeuter och sjukgymnaster, med fragestillning-
en: Hur ska personen komma vidare i arbetslivet
ochvilka stédinsatser behévs? Arbetsmodellen de
utgir fran baseras pA MOHO.

Lennart Jonsson idr en av dem som fatt hjilp pa
vigen ut iarbetslivet igen. Fér honom ledde
utredningen till ett arbete han bide klarar av och
stormtrivs med.

- Jag har haft vildig nytta av det hir och kint
ett stod. Hur de virderat det jag gjort har jag inte

Lennart somidag dr pa besok pa Samhalli Lund.
Asa och Lennart triffades hosten 2013. Han kom

till Samhall via Arbetsformedlingen. Bakom sig

are och lastbilschauffor. Ndr han var nigra och sex-
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1 tio gick det inte ldngre och han blev sjukskriven.

Lennart sneglar nerét sidorna, bdda axlarna ir

! opererade, och héftartros bilateralt gor att han
! harstindig smirta.

Rollférlusten som arbetstagare var en pafrestning,

ochiborjan dok fragan upp “dr jag verkligen sd dalig
att jag maste vara hir”. Sjalvfortroendet var i botten

i efter ett drs sjukskrivning och han kinde sig oséker
pa vad han klarade av, samtidigt fanns drivkrafterna
i kvar.

- Hopp har jag alltid haft, och jag vagar ge mig

pasddant jag inte gjort tidigare.

Asainflikar:
- Duvar tydlig med att du ville arbeta. Din vilja

Hon fortsitter:
- Ganska tidigt i processen gor jag en WRI, The

Worker Role Interview, som en utgangspunkt for att
veta hur vi ska ga vidare och sikerstélla att vi bygger

i padetsom fungerar. MOHO kan ses som ett smorgas-
bord dir man borjar med att prata, genomfor olika
aktiviteter och avslutar med ett utvirderande samtal.

Man méste borja dir individen 4r understryker

! Asa, som efterhand plockar in de instrument hon
1 behover for att fa en rattvisande bild.

Ibland behéver hon fiska pa djupet f6r att komma

at motivationen och viljan hos deltagaren och genom
WRI kan hon haka fast i ett intresse att utga frani
funderat sd mycket p4, jag har kint mig trygg, siger

en aktivitet.
Asa anvinder AWP, Assesment of Work Perform-

ance, for beddmning av motoriska firdigheter och

processfiardigheter, det dr strukturerat men tillater
hade han ett fysiskt krivande yrkeslivsom bilpoler-
. individuellt utforma aktiviteter. En stor fordel anser

henne samtidigt att vara kreativ och fritt vilja och



Tidigt i sin bedémning
kunde Asa Osberg se att
Lennart Jénsson i inter-
aktion med andra var ett
stdd och hade férmaga att
fa den han samarbetade
med att kdnna sig trygg och
lugn — som ett kvitto pa det
har han fatt fértroende att
handleda nyanstalld person-
al pa sin arbetsplats.
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Tva personer kan ha samma forutsattningar fysiskt och kognitivt fér arbetet, men
den bakomliggande motivationen kan vara olika vilket ger olika resultat. Med hjalp
av MOHO kan man beskriva varfor det ser ut sa, sager Asa Osberg, arbetsterapeut pa

Samhalli Lund, har med Lennart Jénsson.

hon med tanke pa hur olika deltagarna ir.
For bedomning av interaktions- och !
kommunikationsfirdigheter anvinder |
hon ACIS, The Assessment of Communica- |
tion and Interaction Skills. 3

I Lennarts fall handlade det framforallt |
om de fysiska forutsittningarna och smért-
an. De diskuterade dven arbetsrollen och
arbetstempo, for Lennart var rollen som
arbetstagare viktigast att terta. Underde !
fem veckorna som utredningen pagick |
provades bland annat monteringsarbete. i
Det visade sig att arbete 6ver axelh6jd och 3
ikndhojd fungerade simre, men att han !
med anpassning klarade uppgifterna.

- Jag far vil siga att jag dr lite hindig,
siger han och viinder sig mot Asa som
ler bekriftande. 1

Han medger att han iborjan var lite |
skeptisk och fragande till vad han hade
for nytta av utredningen, men Asa ritade

ut fragetecknen.

- Meningsfullheten fir man genom att
forklara vad vi kan ha aktiviteten till,
vad jag kan se, och koppla ihop det med
arbetslivets krav. De allra flesta forstar.
Jag grundar i aktiviteten, var dr personen
inuldget rent aktivitetsmaissigt, och utgir
alltid fradn vad individen vill och vad jag
tror de klarar av, siiger Asa.

Utredningen avslutades och efter slut-
rapport och diskussion med Arbets-
féormedlingen 6ppnade sig mojligheten
for Lennart att bli anstilld pa Samhall.
Genom Samhalls matchning fick han
arbete pa Cervitrol, ett foretag som bland
annat tillverkar larmkomponenter.
Arbetsuppgifterna var nya fér honom,
elarbete och kabelmontering, men han
landade snabbt dven socialt - och kunden

! var nojd, papekar Asa.

Gary Kielhofner och MOHO

Professor Gary Kielhofner (1949-
2010) grundade och utvecklade Model
of Human Occupation, MOHO - en

modell som férklarar manniskans

aktivitet och delaktighet och som
ar aktivitets- och personcentrerad.

En serie artiklar publicerades i Ameri-

can Journal of Occupational Therapy

pa 1980-talet och resulterade i den for-
! staboken 1985. Modellen har fortsatt
i att utvecklas under trettiofem &r, bland
| annat i samarbete med arbetsterapeu-
ter i Sverige. Den fjirde versionen gavs
ut f6r ndgra ar sedan i svensk éversitt-
' ning. I dag pdgar en uppdatering av mo- !
! dellen som férhoppningsvis kommer att !

Sedanivdras dr Lennart pensionir pa
pappret - men fortfarande timanstilld pa
Cervitrol - och tacksam for att han fick
mojlighet att ga i pension “pa riktigt”
och inte som sjukskriven.

Asa tycker inte att hon saknar nigot i
MOHO nir det handlar om bedémning,
interventioner, eller vilka faktorer som
paverkar aktivitetsmonster.

- Jag tycker att modellen och de
instrument jag anvinder ticker allt
- bland annat aktivitetsutférandet,
miljons paverkan, roller, vanor, motiv-
ation och tidigare aktivitetsmonster -
inte bara nir det handlar om arbets-
férmaga utan dven anstillningsbarhet.
Som hur det sociala samspelet fungerar.
Modellen tar dven hidnsyn till den fysis-
ka och psykosociala miljén, personen
kanske klarar arbetet som sidant,
men miljon kan vara ett hinder.

Dir anvinder jag WEIS, The Work
Environment Impact Scale, och AWP.

Som ny i yrket behdver man inte heller
kinna sig osiker pd att anvinda modellen,
anser hon.

- Jag tinker tvirtom att det r en
trygghet att alltid kunna atervinda till
modellen. For egen del anvinde jag boken
mycket aktivt i bérjan, och dven nu som
stod for att sikerstidlla att jag dr pa rétt vig
och far den information jag behover
som arbetsterapeut.

Att luta sig mot vetenskapen och instru-
ment som ir validitets- och reliabilitets-
testade gor ocksa att hon kan motivera
sina beddmningar och interventioner
om det skulle behovas.

- Varfor har du gjort det hir? For att,
sdger hon bestimt och lyfter upp den
engelska utgdvan av MOHO. «€

i resulteraien ny bok under 2016.

MOHO &r en systemmodell som

| utgar frdn ménniskans aktivitet: dir

! motivation, vanor och funktioner for-

: mar och paverkar aktivitetsutférandet
| isamspel med miljén och omvént.

16 svenska instrument dr knutna till
modellen.
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NYA AVHANDLINGAR

Pain and its relation to participation in
5 valued activities in rheumatoid arthritis
INGER AHLSTRAND, Hilsohdgskolan, Jénkdpings

] universitet, september 2015

® Avhandlingen underssker smaérta i relation till
delaktighet fér personer med reumatoid artrit (RA).
Det visade sig bland annat att manga upplevde att
smarta ofta férsvarar méjligheterna att hitta lamplig
aktivitetsniv4, vilket i sin tur pdverkade balansen i
dagliga aktiviteter.

Samtidigt kunde aktiviteter som valts ut som viktiga av
personen vara ett sitt att distrahera smértan. Personliga
faktorer, som self-efficacy och smértacceptans, fungerar
som medlare i relationen mellan smérta och delaktighet
iviktiga aktiviteter och bér tas hansyn till i planeringen
av rehabiliteringsinsatser.

Active lifestyle all your life: a multifactorial

group-based falls-prevention programme
ERIKA JOHANSSON, Karolinska institutet,

= 'i september 2015
® Avhandlingen utvidrderar ett nytt standardiserat
multifaktoriellt fallpreventionsprogram byggt pa ett
aktivitetsvetenskapligt perspektiv, som utvirderats

inom primérvérden i Stockholm. Programmet &r

Avhandlingens resultat visade bland annat att
deltagarna i programmet hade en signifikant lagre risk
fér att falla vid uppféljning och en minskad risk éver
tid i jamférelse med kontrollpersonerna. Deltagarna i
programmet hade dven en signifikant minskad risk for
fallradsla. Den nya kunskapen kan med férdel tillimpas
i primérvérdens fortsatta evidensbaserade preventions
arbete.

| Goal setting and skills achievements in
children with disabilities
KRISTINA VROLAND NORDSTRAND,

-I_'l .
KXY
® Syftet med avhandlingen var att f4 mer kunskap

Karolinska institutet, september 2015

om hur barn med olika typer av funktionsnedséttningar
beskriver sin egen aktivitetsférmaga, och vilka mal de
valjer nar de sjalva far sdtta mal fér sina insatser inom
habiliteringen. Barnens mal varierar och rér personlig
vard, skolaktiviteter och fritidsaktiviteter.

Viktiga resultat ar att barnens egna mal véldigt tydligt
skiljer sig fr&n malen som deras féréldrar sitter och att
med malinriktade trédning var barnens mal ndbara i lika
hég grad som mal satta av féraldrar. Féraldrarna upplev-
de &ven barnens delaktighet i mélsattandet som en
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MATILDA UTBULT

Leg. arbetsterapeut,

arbetar inom barn- och

ungdomspsykiatrini .
Stockholm i

En hylln;
till mobilen

aden afrikanska arbetsterapeutféreningen OTARG:s

kongress i somras presenterades ett forsknings-

projekt som undersokt hur strokedrabbade ugandier
upplevde anvindandet av mobiltelefoner i sitt dagliga liv.
Deltagarna beskrev mobilen som en livlina: en forlingning
av kroppen som moijliggjorde aktivitet och delaktighet.
Deltagarna berittade att de anvinder telefonerna for att
skapa struktur i aktiviteter och att de upplevde att anvind-
andet gjorde det mojligt for dem att kommunicera och vara
produktiva. Mobilen fungerade ocksi som motivator och
inspiration.

Jag fick rysningar under presentationen for att jag kinde
igen deltagarnas erfarenheter av mobilanvindande s mycket
béde fran mitt eget liv, och fran det mina patienter inom barn-
och ungdomspsykiatrin berittar. Jag jobbar med kognitivt
stod, och manga insatser sker just med hjilp av barnens tele-
foner. Barnet som vill klara morgonrutinen med mindre tjat

"Mobilen kan vara ett satt att mojlig-
gora aktivitet och delaktighet.”

fran fordldrarna laddar ner appen Any.do och anvinder en
upprepande att-gora-lista. Barnet som vill fa bittre koll pa
vad som hénder i veckan borjar anvinda google-kalendern,
och visynkar den med forildrarnas telefoner sa att de ocksa
kan ldgga in hindelser. Toniringen som inser att hen har svart
att lata bli att kolla notiser nir hen ska plugga, men behover
mobilen som musikspelare i samma situationer, laddar ner
appen Freedom som stinger av nituppkoppling och hindrar
notiser frdn appar under en bestimd tidsperiod. Manga av
barnen anvinder dessutom mobilen som avkoppling och
avskdrmning - nagonting vildigt viktigt for médnniskor
med nedsatt formaga att filtrera intryck.

Och jag sjilv - jag skulle knappt klara en arbetsvecka utan
Trello, dér jag samlar mina att-gora-listor: sint som maste
goras idag, sint som ska goras snart, och sant som jag borde
gora nir jag far tid. Mobilen &r ett fantastiskt verktyg, och
alldeles f6r ofta baktalat och nedvirderat som nigot som
gor oss asociala och distraherade. Mobilen kan vara ett sitt
att mojliggora aktivitet och delaktighet - det visar bade
ugandisk forskning och svensk klinisk evidens!
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NYA BOCKER

Teoretiskt och praktiskt
om kognitiv rehabilitering

okens syfte r att ge en teoretisk
grund fér kognitiv rehabilitering
och beskriva hur den kan tillam-
pas. Malgruppen &r alla som kan
komma i kontakt med personer
med kognitiva nedsittningar.

Forsta delen av boken beskriver
aktuella teoretiska modeller som
kan ge stéd i att férst8 den kogni-
tiva férmagan. Nésta del beskriver
bedémningsprocessen bade ur ett
statiskt och ur ett dynamiskt per-
spektiv. Centralt vid bedémning-
en infér tréning ar att identifiera
om personen har en medvetenhet/
insikt om sin f6rm&ga och sina
svarigheter.

Intervention belyses fran flera
perspektiv bdde med avseende pé
funktionstréning, férutsattningar
och traning av strategier (inre och
yttre) samt externt stéd i form

av medicintekniska hjalpmedel
(skrivet av Inga-Lill Bohman) eller
personlig assistans. Viktigt i sam-
band med intervention &r &ven att

identifiera kontextuella faktorer
samt aktivitetens svarighetsgrad.
Forfattaren beskriver &ven andra
faktorer som kan p&verka insatser-
nas resultat, som mental trétthet
och férmaga till transfer. Sist i

boken finns &ven nagra patientfall.

Jag tycker boken har mycket att
ge studenter och kolleger inom
olika verksamheter d4r man méter
personer med behov av bedém-
ning och rehabilitering av den
kognitiva fdrmégan. Den &r inne-
! hallsrik, ssmmanfattar den aktu-
ella forskningen kring kognitiv
! rehabilitering pé ett lattbegripligt
sétt och inspirerar till utveckling
av bedémning och intervention.

Forfattaren Ann Bjérkdahl ar leg.
arbetsterapeut och har arbetat
inom hjarnskaderehabilitering
och sarskilt intresserat sig fér pro-
blematik kring kognitiva nedsétt-
ningar sedan bérjan av 1980-talet.
Hon disputerade 2007 och &r
sedan 2014 docent i experimentell

KOGNITIV REHABILITERING
— TEORETISK GRUND OCH
PRAKTISK TILLAMPNING
Ann Bjoérkdahl

Studentlitteratur

rehabiliteringsmedicin vid Géte-
borgs universitet. Hon ar kliniskt
verksam vid Sahlgrenska universi-
tetssjukhuset samt har en forskar-

! tjanst vid Ersta Skéndal Hégskola.

INGA-MARIE HELMERT
Leg. arbetsterapeut, Blekingesjukhuset

Olika perspektiv

. b Liten och sjuk
Pa skrivande Spannande

® Att vara liten och hamna pa sjuk-

® Den hir boken riktar blicken mot ldsnin om hus kan vara laskigt. Genom Ninna

skrivandets roll i forskningen. Men det . f&r vi ett barnperspektiv pa sjuk-

aringen vanlig handbok som talar om Skrlvande husvistelsen. Om vuxna som tjatar

hur man skriver en uppsats eller artikel o lite extra bara fér att de &r oroliga

pa bésta sitt, utan den belyser olika mom eller siger &t dig att komma ih&g

perspektiv pa skrivande - och skiftar f : att andas nér du dr rddd. Men ock-

fokus fr&n rapportering och atergiv- OrSknlngen s& om att fa pyssla och &ta godis.

ning till skrivande som en utforskande Det &r en varm och finstdmd berét-

och skapande process. Bland kapitel- SKRIVANDE OM SKRIVANDE telse med mycket igenkanning, dar

forfattarna aterfinns séval akademiker Benedikte Borgstrom, Jenny  bild och text kompletterar varandra. ~ NINNA OCH SJUKHUS-
som skribenter inom skénlitteratur, Helin, Maria Norback, Elena Boken rekommenderas till alla som FAGLARNA
poesi och journalistik. Och det ar Raviola (Red) har kontakt med barn som maste Matilda Ruta
spénnande lasning. Studentlitteratur vara pa sjukhus. Natur & Kultur

£2)



Sanna Tolsheden som pluggar vid Orebro universitet gjorde
en positiv upptickt sin férsta dag pa arbetsterapeutprogrammet
—det var fler killar &n hon hade vintat sig.

Positivt med jdmnare

FSASTUD

i6rdelning

i kdren mellan kvinnor och man

Tidskriften Arbetsterapeuten har tidigare
beréttat att enbart ndgra f& procent av

Jag minns vad jag férst lade marke till
nér jag kom in i féreldsningssalen férsta
dagen pé arbetsterapeutprogrammet.
Det var att férdelningen mellan méan och

studenterna pa Orebro universitet var man
2011. Nadgra ménader efter starten valde jag

kvinnor inte var den jag hade férvéntat darfor att ta reda p& mer om varfér ndgra

av mina manliga studiekamrater valt just
den hér utbildningen.
23-&rige Erik Lund har alltid velat

mig. Nervositeten bland de som befann
sig i salen kunde jag riktigt ta pa.

Men jag kunde &nd4 kénna att
bakom den téta nervositets- jobba med ménniskor och tittade runt
dimman verkade ménga - med pa lite olika utbildningar innan han
mig - ha hittat hem. Alla med

ndgon slags énskan att nd

hittade arbetsterapeutprogrammet.
- Jag tyckte att det verkade vara

ménniskor med den hjilp ettintressant yrke, dar man far traffa

de behéver. Vara framtids- mycket folk och hjélpa dem med

”Det éir viktigt

tankar, om vad vi ville bli deras problem, sdger han.

nér vi blev ”stora” var snart att arbets- I framtiden énskar han jobba
inom réackhall och drém- .o inom ndgot med reumatism,
yrket vi ville {& fatt i stav- terapeuter ar men tycker att det mesta inom
ades arbetsterapeut. b&de mdn och arbetsterapi &r intressant.
k . 99 Martin Wallin Jennbratt,
vinnor.

Det jag lade marke till den da- 32 &r, var intresserad av yrket

gen var att det var fler mén 4n vadjaghade ' eftersom det verkade vara relativt sjalvstan-

trott som skt sig till utbildningen, vilket digt, med mgjligheter att hjalpa ménniskor

gladde mig. En fjairdedel av studenterna i med deras hélsa och aktivitet inom manga

klassen var mén. olika arbetsomr&den. Martin tycker att det

ar viktigt att &ven killar vill bli arbets-
terapeuter.

- Jag tycker att yrket passar kvinnor
och mén lika bra. Sedan tror jag tyvérr
att manga har dalig koll pd vad yrket
egentligen innebar, vilket gér att de
inte sdker, siger han.

Jag dr inne pa samma spér som Martin,
att det ar viktigt att arbetsterapeuter ar
bade méin och kvinnor, d& de ménniskor

vi s& smaningom ska arbeta med bestar
av bdda kénen. Kanske kan vi pa det sattet
moéta fler patienter och nd dem pa det sétt
som de énskar. Min férhoppning &r att jag
iframtiden far kolleger med drémmar om
att hjélpa ménniskor och ett arbetslag med
jadmn koénsférdelning.

SANNA TOLSHEDEN
Orebro universitet, T2

Fotnot: Fér den som vill veta mer om kéns-
férdelningen pd arbetsterapeututbildning-
arna kommer snart en ny studie av bland
annat Ulf Karlsson och Nina Buer.

EUROFLEX®

itRit
o En arbetsstol med et |

ergonomiskt sittsystem |
som dr vdrt sitt namn!

- Bromsspak vid sitsen
- Flexbase-underrede

- Framhjulsbromsad

Utvecklad i samarbete med Lotte Wemmenborn,
Leg. sjukgymnast, FyysioNord AB.

Furovema

Creates mobility and ergonomics.

Baldersvagen 38, Gislaved
Tel. 0371 390 100 | Fax. 0371 189 82
www.eurovema.se | info@eurovema.se
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KOLL PA

fakta
om

Blir latt ond cirkel

Att arbeta oregelbundna arbetstider
ar stressande for kroppen. Nar dven |

arbetsuppgifterna ar stressiga blir
effekten forstarkt. Det som sker i
kroppen vid stress ar 6kad utsond-
ring av kortisol fran binjurebarken,
vilket hdjer amnesomsattningen,
trycker ner anabola hormoner och
férsamrar immunforsvaret. Kortisol
férsamrar somnen och stérd somn
ger hogre kortisolhalter, det vill
saga en ond cirkel.

oregelbundna arbetstider

Aterhdmtning viktigt ...

Stress i sig ar inte ett problem, det
ar bristen pa aterhamtning som
skapar stressrelaterade problem.
Om hog arbetsbdrda kombineras
med ett komprimerat jobbschema
ges inte tillrackligt med tid for att
varva ner. D3 stors sbmnen och
den anstallde blir pa kort sikt

till exempel samre pa att gora
helhetsbeddémningar, blir lattare
distraherad och far svarare att
kommunicera.

i ... liksom méjligheten

att paverka sitt arbete
Goda méjligheter att paverka
sina egna arbetstider, exempelvis
genom inflytande 6ver scheman,
ger positiva effekter som mindre
somnbesvar, lagre sjukfranvaro,
battre balans mellan arbete

och privatliv samt férlangning

av arbetslivet. Preliminara data
fran svensk forskning visar

ocksa en lagre risk for arbets-

olyckor.

Nar dag blir kvall och helg

Det finns signaler om att fler arbetsterapeuter kommer att
jobba pa kvillar och helger i framtiden. Men oregelbundna
arbetstider kan fresta pa bdde hilsan och det sociala livet.
Stressforskaren Goran Kecklund har studerat samspelet

mellan arbete, sdmn och hilsa.

Text: Linda Swartz Illustration: Helena Lunding Hultqvist

obbannonser har bérjat dyka upp dér

arbetsterapeuter férvéntas arbeta s&vil

kvills- som helgpass. Denna l6sning gor

att patienterna erbjuds fler valmgjligheter.
- Men arbetsgivaren kan inte enbart ta hdnsyn

till verksamheten, utan méste ocksa se till att
arbetsmiljén inte férsdmras, siger Géran Kecklund.
Han &r docent och forskare vid Stressforsknings-

och helg.

institutet vid Stockholms universitet. Géran Keck-
lund och hans kolleger har under mé&nga &r forskat
om arbete, sdmn och hilsa. Forskningen visar ett tyd-
ligt samband mellan oregelbundna arbetstider och
olika former av hilsoproblem. Enligt Géran Kecklund
ar det viktigt att arbetstiderna ar l&ngsiktigt hallbara.
For det krivs att de &r bra bade fér verksamheten
och fér de anstélldas hilsa och sociala behov.

- Tyvérr finns det ingen "quick fix”, det vill siga
ett enda sitt att ldgga skiftscheman som passar
fér alla verksamheter och alla anstéllda, siger han.

Géran Kecklund tror att manga arbetsterapeuter
har valt sitt yrke delvis {8r att slippa jobba kvall

- Om man vill jobba med att v&rda ménniskor men
hatar tanken p4 att jobba skift, d& har arbetsterapeut
varit ett bra yrkesalternativ. Men jag r rddd att
de som haft dagjobb som ett starkt skl fér att vilja
yrket kommer att drabbas &nnu hardare vid en
bvergang till skiftarbete, siger Géran Kecklund.

Om en verksamhet ska g& frdn enbart dagschema
till att ocksé vara tillginglig pa kvallar och helger,
bér det enligt Géran Kecklund ske med férsiktighet.
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Goran Kecklund, stressforskare vid Stockholms universitet, betonar vikten av att arbetsgivaren
ser till att arbetsmiljén inte férsamras om de anstallda ska borja jobba kvallar och helger.

- Frén verksamhetens sida
maste man respektera individ-
erna som ska utféra detta.

Det gér inte att sno ihop ett
schema lite fort. Ma&nga arbets-
givare tror att sd lange man
fsljer arbetstidslagen &r allt
okej, men det enda den lagen
ser till &r att det inte blir urusla
scheman. Fér langsiktig hall-
barhet krévs att man gar
langre &n lagen.

Att ha ett arbetspass som
ligger eftermiddag/kvall,
exempelvis klockan 13-21, &r
inte kopplat till simre arbets-
prestation eller fler arbets-
olyckor. Ddremot kan det vara
péfrestande {6r den anstélldas
sociala liv. Den viktigaste
aspekten vid kvallsjobb &r
dock att inte direkt gé pé ett
tidigt morgonpass dagen efter.
D4 komprimeras arbetstiden
och det ges fér litet utrymme
till &terhdmtning. Sémnkvali-
teten férsdmras och tréttheten
under nésta arbetspass blir
storre.

- De som kommer att drab-
bas &nnu hardare av detta &r
de &ldre anstéllda. Arbets-
schemat méste fungera for
alla pd arbetsplatsen, inte
bara f&r unga friska singlar,
sdger Goran Kecklund.

Kort sagt utfora

ett litet mirakel

varje arbetspass.

Da blir det

jattedaligt.”

! En faktor som i forskning visat
| sigvara viktig fér att férebyg-
! ga problemen med skiftarbete

i med och paverka schemat.
Dock &r det viktigt att arbets-
| givaren tar ett tydligt ansvar

i fér helheten. Annars finns

! det risk for att verksamheten
! och/eller enskilda anstéllda
drabbas.

Ett annat séitt att minska

| stressande arbetsbelastning ar
| arbetstidsférkortning. Just nu

| pagér forsdk med sextimmars-
i dag p& Svartedalens aldre-

| centrum i Géteborg. Géran

! Kecklund tror att arbetstids-

! férkortning som gdrs pa ritt
sitt kan vara jattebra.

- Men om man bara kortar

| arbetstiden utan att nyanstilla
! leder det till sextimmarspass

i dér anstillda méste tokjobba
hela tiden och séga adjé till

i allt vad rast och paus heter.

! Kort sagt utféra ett litet mirak-
el varje arbetspass. D& blir det
I jattedaligt.

! Géran Kecklund understryker
i att det &nnu inte finns tillrack-
! ligt med forskning kring

| &r att personalgruppen far vara |
i kunna dra ndgra generella
slutsatser.

arbetstidsférkortning fér att

- Som forskare avskyr

| jag att behdva siga det. Det

! beh6vs nationell samordning
! kring den héar fragan, s8 att

! viforskare kan f& vara med

. fran bérjan nar den hir typen
i av férsdok med arbetsscheman
: gors. €

FOTO: CECILIA BRUZELIUS

Kan du tanka dig
att jobba kvdllar
och helger?

(B 6k \ e 3
A Sl
Maud Hagberg, Stockholm
- Kvillar méjligtvis ibland,
men inte nétter. Kanske
nagon helg ibland. Det har
antytts pa jobbet — att vi
arbetsterapeuter inte ska
vara s priviligierade ...

Carina Oberg, Stockholm
- Som vardare arbetade jag
med oregelbundna arbets-
tideri flera &r och vill inte
gora det igen. I mitt arbete
inom primérvarden har vi
utdkat vara dppettider till
19.00, men jag vill kunna
utdva fritidsaktiviteter

pa kvillar och helger.

Sofia Foutsitzidis,
Stockholm

— Min familjesituation
tilldter inte det just nu, och
jag tror inte att jag som
arbetsterapeut skulle géra
mitt bista pa natten. Det
skulle vara att jobba med
sdémnen da.
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Missa inte att fylla
| lOneenkaten!

FSAs arliga l6neenkit bér nyligen ha landat i din
inkorg. Ombudsman Carl Eos férklarar varfsr
det &r ett av arets viktigaste mejl fran férbundet.

Varfor ska jag fyllailéne-
enkiten?

- Alla medlemmariFSA har
tillgéng till en webbtjinst som
heter Saco Lonesdk. Dar finns
all 16nestatistik for aktuellt ar,
bade den som medlemmar
rapporterar in och den som vi
far fr&n arbetsgivare. For att vi
ska ha en egen l6nestatistik
som medlemmar kan ta del av
direkt via sin dator eller smart-
phone, maste s& manga som
m&jligt svara pé l6neenkaten.

Men om jag inte jobbar som
arbetsterapeut da?

- Alla yrkesarbetande medlem-

mars léneuppgifter ar viktiga.
Maénga utbildade och legitime-
rade arbetsterapeuter har en
annan yrkestitel. Deras 16ner

redovisas ocksd i Saco Lénesdk. |

I &r frigar vi dven efter nivad p&

arvode som medlemmar som r |

egna foretagare tar ut.
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Nir kommer l6nestatistiken
och hur kan jag anvinda den?
- Ibodrjan av 2016 kommer
l6nestatistiken for 2015

att finnas tillgénglig i Saco
Lonesdk. Alla medlem-

mar nér Saco Ldnesdk via
Min sida pé fsa.se. Anvind
gédrna statistiken som grund
infér ditt 16nesamtal eller nar

du séker nytt jobb.

Vad gér jag om jag inte fatt
nagon enkat?
- Om du inte far ndgon enkit
kan det bero pa att mejlet har
fastnat i ditt skréppostfilter.
Kontrollera din skréppostmapp.
Mejla dérefter lonenkat@fsa.se
och meddela ditt medlemsnum-
mer samt att du saknar mejlet
med lank till 16neenkiten. Kolla
ocksa att dina kontaktuppgifter
pa Min sida stdimmer, inte minst
din mejladress.

KATJA ALEXANDERSON

Lokala aktiviteter pa
Arbetsterapins dag

Den 15 oktober var det &terigen dags fér
Arbetsterapins dag. Ute i landet firades dagen

pa olika sétt — med alltifran féreldsningar och
diskussioner till mingel, allsdng och superhjéltar
som bjdd chefer och landstingspolitiker péa tarta.
Har &r ett axplock av vad som héande under dagen.

I Géteborg ordnade de fyra kretsarna i Vistra Gétaland

en gemensam inspirations- och kvalitetsdag - en spidnnande
dag med bade kompetensutveckling och mingel. Det hélls
flera intressanta féreldsningar, bland annat om vikten av
samverkan mellan klinik och forskning fér att utveckla
arbetsterapeutiska metoder, samt om mental trétthet hos
patienter med cerebral pares. Féreldsningarna varvades
med en rolig och hégst halsofrdmjande aktivitet - allsdng!

Specialistarbetsterapeuterna i Kalmar lan bjod in till
en inspirationsdag med en rad féreldsningar, bland annat
om héilsa och aktivitet ur ett vardagsperspektiv, samt om
arbetsgivares syn pa den psykiska ohélsans inverkan pé
arbetsférmagan. Drygt 120 arbetsterapeuter deltog.

1 Orebrokretsen firades dagen med en kombinerad after
work och diskussionskvill. De néstan 40 deltagarna diskut-
erade fullméktigehandlingarna, blev visade FSAs diskussions-
material om patientsikerhet, minglade och at pajbuffé.

Arbetsterapeuterna p& Habiliteringscentrum i Visteras
valkomnade landstingspolitiker och chefer till sin arbets-
plats. Temat {6r dagen var Vad dr din superkraft? Vi far
vardagen att funkal, fér att belysa hur viktig arbetsterapi ar
och vilken bredd och djup kompetensen bestar av. Det hélls
ett anférande och visades en film om arbetsterapi. Déarefter
fick besékarna ett patientfall och utifrédn det ga till olika
stationer dar de fick se hjalpmedel och blev informerade
om vilka insatser som kan appliceras pé patientfallet.
Avslutningsvis bjéds det pé tarta.

Superhjaltarna pa Habilteringscentrum i Vasteras.



Rehabkoordinatorn

ar en extra resurs

Spindeln i nitet — och ingéngen till varden — kallades

rehabkoordinatorn under FSAs frukostseminarium
i centrum av Stockholm pa Arbetsterapins dag den
15 oktober. Text: Pontus Wikholm

Bland 8hérarna fanns repre-
sentanter frdn bland annat
Socialstyrelsen, Socialdeparte-
mentet, Sveriges kommuner
och landsting, Stockholms lans
landsting och Hjarnkraft.

Med. dr och leg. arbetstera-
peut Annie Hansen Falkdal in-
ledde morgonseminariet med
att beratta om sitt regerings-
uppdrag ReKoord-projektet
som kartlade rehabkoordinato-
rer inom priméarvarden. Result-

atet av en rehabkoordinators
arbete visade pd en snabbare,
effektivare och kvalitetssikrad
sjukskrivningsprocess.

- Med en rehabkoordinator

har sjukskrivna fatt en person

att tala med, medarbetarna har
fatt lite lugn eftersom det finns
en person som héller i proces-
sen. Handlaggarna pa forsak-
ringskassan och arbetsférmed-

! lingen har ocksé fatt en direkt-
! kontakt - en vig in i varden.

Diakonhjemmet Sykehus er lokalsykehus for 135 000 innbyggere i bydelene
Frogner, Ullern og Vestre Aker. Sykehuset har utvidet ansvarsomrade for
alderspsykiatri og eldre med brudd, og regionsykehusfunksjoner

innen revmatologi og revmakirurgi. Diakonhjemmet Sykehus er et
ideelt diakonalt aksjeselskap eid av Diakonhjemmet Stiftelse.

PhD-candidate

. )
N

Sauue

23y,

Three year position as PhD-candidate at the National advisory

unit on rehabilitation in rheumatology, Diakonhjemmet Hospital, Oslo, Norway

The PhD-candidate will work in the project “Occupational therapy or surgery
in carpometacarpal osteoarthritis: a randomised controlled trial”, which
recently received a research grant from the Norwegian Research Council in
the HELSEFORSK programme. Three research questions will be addressed in
the thesis:

- Are there differences between departments of rheumatology with regards to
degree of osteoarthritis, pain and functional limitations in patients who are
referred for surgical consultation for carpometacarpal (CMC1) surgery?

- Are there variation in patients’ motivation and reasons for wanting CMC1-
surgery?

- Does occupational therapy in the period before surgical consultation diminish
the need for surgery in CMC1-OA?

For more information, please contact ingvild.kjeken@diakonsyk.no
Phone number: +47 98 80 26 14

For the full text of this announcement, please see
www.diakonhjemmetsykehus.no.

R
Diakonhjemmet
Sykehus

Final date of application:
December 1st 2015

! Leg. arbetsterapeut Therése
| Karlsson jobbar som rehab-
koordinator och berattade

! om rollen som lank mot alla

. samarbetspartner.

- Det 4r m&nga inblandade i

i en sjukskrivning, men har man
! ndgon som koordinerar arbetet
riskerar inte personerna att

' bollas runt mellan de olika
aktoérerna. De sjukskrivna ska

! {8 ratt insats vid ratt tidpunkt.

i EvaBorgklint, leg. arbetstera-

! peut och rehabsamordnare i

! Region Jénkdpings lan, talade
ocks& om hur alla inblandade

i far en extra trygghet nér ndgon

haller i trddarna. Men hon
poéngterade att man férst ska
tala med den sjukskrivna.

- Om jag eller lakaren eller
arbetsgivaren bestdimmer nar
de ska atergd i arbete blir det
oftare ett bakslag, men om de
sjélva f&r vara med och bestam-
ma brukar det ga battre.

Férbundsordférande Lena
Haglund konstaterade att
manga av gésterna var val
insatta i frAgan. Hon tackade
dem och slog ett slag fér
arbetsterapi.

- Det behévs fler rehabkoord-
inatorer och vi ser gérna att de
ar arbetsterapeuter. €

Ta chansen att paverka
FSAs studentpolitik!

Den 22 november ir det dags for FSAstuds

arsmoéte. Under drsmotet tar utsedda delegater
beslut om vilka frgor FSAstuds centrala styrelse ska
arbeta med under 2016, och vilka som ska géra det.

Varje ort skickar fyra
delegater, med undantag fér
Stockholm som skickar fem p&
grund av stérre medlemsantal.
Utéver dessa delegater, vars
resa bekostas av FSA, har alla
studentmedlemmar nérvaro-
och yttranderitt pa drsmotet.
S& ta mojligheten att delta och
paverka FSAstuds framtid!

Arsmétet avslutas med en
spannande géstféreldsning av
Magnus Bergman. Féreldsning-
en heter Min resa och handlar
om Magnus motiverande
rehabiliteringsresa. Han kom-
mer att beratta om sina erfaren-

heter och upplevelser av att
leva med smaérta och ta sig
vidare.

Vill du veta mer om ars-
motet? Besdk fsa.se/fsastud. @
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Aleris Specialistvard Bollnas soker

@ Bt
Arbetsterapeut

Kanner du till Livsboken?

Livsboken ir ett verktyg

som kan 6ka méjligheten till
meningsfulla, individuella
aktiviteter, hela livet. I den
Vi soker Legitimerad Arbetsterapeut med talar man om for anhoriga
kompetens inom handrehabilitering. och andra hur man vill ha det
ndr man inte lingre sjilv kan
Lés mer och sok tjansterna pa www.aleris.se/jobb formedla det och styra 6ver

NN S "a“!ag- - Livsboken
N I skriften finns mojlighet
Aleris ar ett privat vard- och omsorgsféretag som N . . ™ .

erbjgder tjéngter ir\pm sjukvard, aldreomsorg och . att beratta om SIg s]alvl tlll

Poykisk halsa | Sverige, Norge och Danmark wpuppesar | Alaris exempel var man ar f6dd, hur uppvixten sag ut och vad

som dr och har varit viktigt i sitt liv, hur man vill ha det

i sovrummet om natten, vilken musik man gillar, etc.
Du som arbetsterapeut kan bestilla Livsboken

Har du nya uppgiﬂ er? @ Forbundet - oeuter for att dela ut till Jp S kan h.a nytta av den.

Ladda ner eller bestill den pa fsa.se/livsboken.

Uppdatera dem pa Min sida. Pa sa sitt kan vi nd
dig med aktuell information och erbjudanden.

it =8

Gor sklllnud fo

' AVER -/ L

! mcmnlskor pa flyki

_._.ﬁr--'-r

Réda Korset finns pé& plats i krigets Syrien och vid Medelhavets stréinder. Vi delar ut mat, vatten,
babypaket, sovséckar, tvél och erbjuder sjukvérd, stéd och tak éver huvudet. Vi finns éven pé
asylboenden i Sverige. Ditt stéd behévs och gér skillnad. Sms:a AKUT FLYKT till 72 900 och

skank 100 kr, swisha valfritt belopp fill 123 555 77 64 eller skénk pengar via redcross.se RodaKorset

Genom att skéinka en géva godkénner du att Réda Korset fr kontakta dig. Vi félier personuppgiftslagen.




KALENDARIUM

Du hittar mer information och anmaler dig pa fsa.se/kalendarium, om inget annat anges. Har du fragor?
Kontakta kursadministratér Susanne Jonsson pa kurser@fsa.se.

20—21 NOV  FSAs fullmaktige, Nacka
Folj fullmaktige live pa fsa.se!

22 NOV  FSAstuds arsmoéte, Nacka

27 NOV Ny som chef, Stockholm
Mer information och anmalan pa saco.se

30 NOV  REIS-S — Miljéns betydelse fér delaktighet
i aktivitet, Nacka
Sista anmalningsdag: 15 november

3—4 feb  MVT - nationell motesplats for valfards-
teknologi och e-halsa, Kistamassan
Mer information och anmalan pa mvte.se

15—-17 feb  KaTid — Kunskap om kartlaggning av
tidsuppfattning och tidshantering, Nacka
Sista anmalningsdag: 31 januari

19—20 mMaj Hallkoll pa tiden, Nacka
Vi beraknar ldagga ut anmalningslank i
december 2015

LYRA

Basutbildning i handrehabilitering
for arbetsterapeuter

Nar: 3-5 februari 2016
Plats: Dalheimers Hus, Slottsskogsgatan 12 Goteborg

Pris: 4.750 kr ex moms. | priset ingar kursmaterial.
Formiddag - och eftermiddagsfika, lunch.

Innehall: Kursen vander sig till dig som vill ha en grundldggande
utbildning i handrehabilitering. Kursen innehaller saval teori
som praktiska moment - anatomi, undersékningsmetodik,
diagnostisering, behandling, matmetoder och utvardering.
Diagnoser som &r vanligt att stota pa oavsett verksamhet ar
nervinklamning, handled- och fingerfrakturer och svullnad.

Foreldsare: Ingrid Jonsson Leg arbetsterapeut.
Sista anmalningsdag: 15 januari 2016.

For mer information: carina.gook@lyrarehab.se och
www.lyrarehab.se.

Arbetsterapeuten

Vad vill du lasaomii
din medlemstidning?

Hjalp oss gora Arbetsterapeuten sa
intressant och angeldgen som méjligt. Hér av
dig till chefredaktér Katja Alexanderson
pa katja.alexanderson@fsa.se.

Vill du

annonsera?
Kontakt néista

Lars-Goéran Fransson

larsgoran.fransson@swipnet.se
08 640 12 20

Annonsformat och priser k ommer de n

www.fsa.se/annonsera
17 december
Bokningsstopp

fér ndsta nummer ir den

16 november

39



Posttidning B
Forbundet Sveriges Arbetsterapeuter I@l Eggﬂggggtrbetsterapeuter

Box 760, 131 24 Nacka

Darfor valjer
vandarna Balance:

ssar alla, oavsett alder och storlek.

as med vid vistelse utanfor hemmet.

behovsanpassa

Balance

En trygghet for hela familjen!

Med Balance sitter du bade tryggt och sékert vid
toalettbesdk. Anpassa den helt efter behov och
Onskemal. Det skapar trygghet bade nér du sitter
ner och vid forflyttning.

Vi hilper dig att hitta ratt produkt e SVANCARE®

KONTAKTA 0SS 0240-10102 | info@svancare.se
svancare.se



